MINISTERIO DA EDUCAGAO
COLEGIO PEDRO 1
2 de dezembro de 1837

PORTARIA N°340 DE 03 DE MARCO DE 2008

Regulamenta as atividades docentes
que ddo cumprimento ao Regime de Trabalho de
Dedicacéo Exclusiva ( DE) no ambito do Colégio P edro Il

O DIRETOR-GERAL DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suas atribuicbes ex-vi do
disposto no Art.22 do Regimento Interno, baixado pela Portaria n°503/MEC de 28 de
setembro de 1987,

Considerando as Portarias n°® 607 de 29/03/2007 e n° 339 de 03/03/2008 em seu
Art.15, que dispdem sobre o Conselho Interdepartamental de Avaliagdo de Projetos
(CIDA) e suas atribuicbes de definir e normatizar, em consonancia com os objetivos e
interesses politico-pedagogicos e institucionais do Colégio Pedro II, as atividades
académicas aceitas em cumprimento ao Regime de Trabalho de Dedicagéo Exclusiva
(DE) nesta institui¢ao,

RESOLVE:

REGULAMENTAR as atividades docentes que dao cumprimento ao Regime de
Trabalho de Dedicagéo Exclusiva (DE) no Colégio Pedro Il.

Art. 1°Os docentes em Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva (DE) se encontram
na obrigacdo de prestar 40 horas semanais de trabalho em dois turnos diarios e
completos e impedidos do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada,
ndo podendo ter sua carga horéaria de aulas aumentada além do maximo previsto em
lei, a saber, 60% da carga horéaria do regime semanal de trabalho de 40 horas.

Art.2° Classificam-se como atividades de aula e incluem-se no limite maximo de carga
horaria de aulas previsto em lei (24 aulas), as seguintes atividades docentes:

2.1. o exercicio da regéncia de turma em carater regular nas disciplinas que integram o
curriculo dos diferentes segmentos e cursos ministrados pelo Colégio;

2.2. 0 exercicio da regéncia de turma em carater temporario e com permanéncia efetiva
na Unidade Escolar, como substituto do regente em funcdo de sua licenca ou
afastamento;

2.3. 0 desempenho docente em aulas de laboratério, aulas de recuperacao paralela e
aulas adicionais de aprofundamento ou reposicéo de conteudos;

Art.3° Em cumprimento ao Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva (DE), os
docentes que pertencem a este regime de trabalho se encontram na obrigacdo de
complementar a carga horaria empregada em atividades de aula com outras atividades
docentes que seguem normatizadas através da presente Portaria, até atingir no minimo
36 horas-aula.

Art.4° A carga horéaria complementar em cumprimento ao regime de DE referida no item
anterior sera obrigatoriamente objeto de um Plano de Trabalho Docente para



Concessao de DE, a ser encaminhado para andlise e parecer técnico do Conselho
Interdepartamental de Avaliacdo de Projetos (CIDA) e homologacéo pelo Diretor-Geral.

§ 1° O Plano de Trabalho Docente para Concesséo de DE constitui projeto individual de
atuacao docente em atividades complementares de ensino, pesquisa e/ou extensao no
ambito do Colégio Pedro Il, devendo se apresentar adequado as areas de estudo e
linhas de pesquisa e de trabalho definidas e estabelecidas de acordo com os objetivos e
interesses politico-pedagdgicos e institucionais do Colégio Pedro II.

§ 2° As atividades de aula referidas no Artigo 2° e que constituem carga horaria de aula,
ndo se incluem no rol de atividades e tampouco se caracterizam como projetos
docentes passiveis de constar dos Planos de Trabalho Docente para Concessao de DE.

8§ 3° Os Planos de Trabalho Docente para Concessdo de DE poderdo compreender e,
se for o caso, deverédo prever, projetos e/ou atividades que se realizem fora do espaco
fisico da instituicdo, desde que ndo impecam a presenca do docente em reunides
pedagogicas e demais atividades essenciais ao funcionamento regular do Colégio.

8§ 4° O docente que em seu Plano de Trabalho para Concessdo de DE encaminhe
proposta de cumprimento de sua carga horaria docente complementar através de projetos
ou quaisquer outras atividades docentes cuja realizagdo esteja condicionada a captacéo
de recursos, somente obtera aprovacdo e homologacdo do seu pedido apés a garantia de
alocacéao dos recursos pelo érgéo responsavel.

§ 5° O Conselho Interdepartamental de Avaliacdo de Projetos (CIDA) regulamentara em
documento préprio as normas e procedimentos para elaboracdo, encaminhamento e
renovacdo periddica dos Planos de Trabalho Docente para Concessdo de DE, e
estabelecera, em conjunto com a Secretaria de Ensino, calendario institucional com fins a
atualizacdo, oficializacdo e regularizacdo da situacdo funcional de servidores docentes
gque ja se encontram em regime de DE, bem como a recepc¢do e homologacédo de novos
pedidos, seguindo-se, a partir dai, acompanhamento periédico e permanente das
atividades e producdes de todos os docentes em Regime de Dedicacao Exclusiva (DE).

Art.5° Ficam dispensados de apresentar ao CIDA o Plano de Trabalho Docente para
Concessédo de DE que justifique complementacéo de carga horaria em cumprimento ao
Regime de Dedicacdo Exclusiva (DE), os docentes que se encontram no exercicio de
cargos administrativo — pedagogicos de Direcdo ou que se encontrem matriculados em
programas de pés-graduagéo Stricto Sensu.

§ 1° A dispensa dos docentes que se encontrem em cursos de pos-graduacéo fica
condicionada a apresentacdo do comprovante de matricula ao Chefe de Departamento
gue o encaminhara ao CIDA

§ 2° Ao término do exercicio do cargo administrativo-pedagégico ou do curso de pés-
graduagéo realizado, e no prazo méaximo de 30 (dias), o docente devera elaborar o seu
Plano de Trabalho Docente para Renovacdo da DE a fim de obter parecer favoravel do
Departamento Pedagdgico ao qual pertence que o0 remeterdA ao Conselho
Interdepartamental de Avaliacdo de Projetos (CIDA), submetendo-o a analise, ao parecer
técnico e ao acompanhamento peridédico e permanente deste Conselho, de forma a
regularizar a situacao funcional do servidor docente.

Art. 6° S80 0s seguintes os objetivos e interesses politico-pedagdgicos e institucionais de
relevancia para o Colégio Pedro Il e que deverdo nortear areas de estudo e de
conhecimento, linhas de pesquisa e de trabalho, definidas pelos Departamentos
Pedagdgicos, bem como a escolha e a criacdo de projetos e atividades de ensino,
pesquisa e extensdo em cumprimento ao regime de DE e a elaboracdo de Planos de
Trabalho Docente para Concessao de DE:

Meta Principal: Consolida¢éo do Colégio Pedro Il como um Centro de Referéncia Nacional
nos Ensinos Fundamental e Médio, que acumula discussbes e experimentacbes, que
retune novas e diferentes informacdes e que propde solucdes alternativas e acdes efetivas
em torno de tematicas em educagédo tais como:



6.1. Aperfeicoamento dos programas e curriculos e dos sistemas e modelos educacionais
dos Ensinos Fundamental e Médio, visando:

maior integracdo entre segmentos, séries e areas de conhecimento;

- incorporagdo de novos métodos e técnicas de ensino que favoregcam a aprendizagem;
- incorporacao de formas diferenciadas e eficazes de avaliacdo da aprendizagem;

- melhor atendimento aos alunos com necessidades especiais;

- melhor atendimento a alunos com baixo rendimento;

- inserg&o do jovem no mundo do trabalho;

- popularizagéo da ciéncia e tecnologia e despertar da vocagéao cientifica no jovem;

protagonismo jovem em ac¢8es de cidadania e incluséo social;

- aproximacéo e interacdo da educacdo sistematica e formal com as manifestagdes que
emanam da comunidade e de agéncias sociais de educacdo ndo-formal em seus
aspectos socio-culturais, ladicos, politicos, ecolégicos e tecnoldgicos.

6.2. Estudo e elaboracdo de diretrizes educacionais que norteiem o atendimento a alunos
com necessidades especiais.

6.3. Coordenacdo e desenvolvimento de projetos voltados para o rendimento escolar.
Estudos e pesquisas de novas estratégias de ensino nas diferentes éareas de
conhecimento para o aluno com baixo rendimento. Projetos que oportunizem real e eficaz
atendimento ao aluno com baixo rendimento.

6.4. Coordenacéo e desenvolvimento de projetos relacionados a insercdo do jovem no
mundo do trabalho. Pesquisa da demanda social local e global por novas é&reas de
formacdo técnica e de profissionalizacdo. Criacdo de cursos, programas e curriculos em
atendimento a estas demandas.

6.5. Desenvolvimento de projetos que oportunizem ao aluno conhecer o processo de
criacdo de midias diferenciadas e sua aplicacdo aos processos educativos. Organizacao e
gerenciamento de materiais e atividades de multimeios. Desenvolvimento de oficinas de
construcdo e montagem de material didatico concreto, em especial aquelas que se
destinam ao trabalho pedagdgico desenvolvido junto a alunos com necessidades
especiais.

6.6. Aperfeicoamento da informética educacional e organizacional.

6.7. Coordenacdo e desenvolvimento de projetos e oficinas pedagdgicas relacionadas a
area educativo-cultural (corais e camaras de coro, instrumentos musicais, teatro, danca,
cinema, video, fotografia, artes plasticas, oficinas de leitura e producéo escrita, oficinas de
producdo de midias, e outras).

6.8. Coordenacdo e desenvolvimento de projetos e oficinas pedagdgicas relacionadas a
area de Educacdo Fisica.

6.9. Coordenacao e desenvolvimento de projetos que visem a ampliacdo do atendimento
educacional mediante a criagdo de sistemas de educacdo a distancia. Criacao,
desenvolvimento e gerenciamento de cursos de educacdo continuada a distancia

destinados a professores de outros estados e municipios.

6.10. Desenvolvimento e implantacdo de novos Programas de Iniciacdo a Pesquisa
Cientifica que funcionem sob a coordenagdo e a orientagcdo cientifica e académica de
docentes e Departamentos Pedagdgicos do Colégio Pedro Il, possibilitando a reunido do



grupo departamental em torno de linhas de pesquisas estabelecidas pelo proprio
Departamento e oportunizando a atuacdo de alunos do CPIl como pesquisadores
juniores.

6.11. Desenvolvimento, implantacédo e coordenacdo de programas e projetos de extensao
que visem a participacdo do aluno do CPIl como agente jovem de acdes extensionistas,
protagonista em acdes solidarias, de cidadania e de inclusdo social, que se desenvolvam
para além do Colégio e tendo como publico-alvo a comunidade.

6.12. Coordenacdo e desenvolvimento de programas e projetos de extensado visando a
acdo protagonista do Colégio Pedro Il na educacao continuada de professores de outros
municipios e estados. Planejamento e realizacdo de cursos em areas de conhecimento e
interesses pedagodgicos especificos, organizacdo e promocdo de eventos pedagdgicos
(palestras, seminérios), producdo de material educativo objetivando a difusdo de
conhecimentos pedagogicos (livros, textos, artigos e revistas pedagogicas, videos,
cartilhas, CDs, DVDs, blogs, homepages, etc) e consultoria pedagogica.

6.13. Coordenagédo e desenvolvimento de programas e projetos de extensdo visando a
acao protagonista do Colégio Pedro Il no acesso a cultura e na educacéo continuada de
pessoas da comunidade (entorno escolar), oferecendo-se como espaco de cultura e lazer.
Recepcéo de criancas e jovens, alunos de outras escolas e creches do entorno escolar,
no espaco do Colégio Pedro Il, oportunizando-lhes a participacdo em oficinas e cursos de
pequena duracdo, em eventos pedagdgicos e culturais de interesse local (entorno escolar)
e em polos desportivos e de recreagdo e lazer. Organizacdo e promogao de eventos e
atividades culturais abertas a comunidade tais como: mostras, exposi¢des, espetaculos
artisticos e culturais (teatro, danca, apresentacao de corais, concertos e apresentacdes
musicais), palestras, feira do livro, feira de ciéncias e do meio ambiente, feira de
informatica e outros. Produc¢do de material educativo e cultural destinado a comunidade
do entorno escolar. Incentivo a participacdo do aluno do CPIl como monitor ou
protagonista jovem destes projetos e a¢fes sociais de inclusdo, participando junto com
seus professores da criagdo, planejamento, organizacao e dinamizacéo de atividades.

Art.7° As Atividades de Ensino, a serem exercidas com carga horaria complementar em
cumprimento ao Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva (DE) serdo identificadas
como:

Projeto Pedagdgico — entendido como conjunto de acBes educativas articuladas que
pressupdem uma culmindncia e um produto final, possui periodo de realizagdo
determinado e etapas de trabalho, envolvendo atividades diferenciadas tais como: oficinas
em horério complementar e opcional, mostras, feiras, exposicdes, eventos, palestras,
trabalhos de campo, coleta de informacbes, confeccdo / producdo de materiais
especificos e outras.

Art.8°As Atividades de Pesquisa a serem exercidas com carga horaria complementar em
cumprimento ao Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva (DE) serdo identificadas
como:

Projeto de Pesquisa - entendido como investigacdo planejada, minuciosa e sistematica na
busca de respostas a um problema proposto que, partindo de sistemas e modelos tedrico-
conceituais ja existentes, propf8e-se a acrescentar novos paradigmas interpretativos e
novos conhecimentos a determinado objeto de estudo, recriando-o e ressignificando-o
cientifica ou artisticamente.

Art.9° As Atividades de Extens&o a serem exercidas com carga horaria complementar em
cumprimento ao Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva (DE) serdo identificadas
como:

9.1. Projeto de Extensdo — entendido como um conjunto organico-institucional de atividades
diversas (cursos, eventos, assessorias, prestacdo de servicos, elaboracdo de produtos) de
carater educativo, artistico, cultural e cientifico, com propésitos comuns e objetivos
especificos e complementares, visando ao desenvolvimento continuo de a¢des promotoras
e favorecedoras da interac&o instituicio de ensino e sociedade. E possivel existir também a




reunido de varios Projetos de Extensdo de natureza organico-institucional comum e
complementar, expressando no caso, maior complexidade e aprofundamento das acbes
institucionais dirigidas a uma determinada comunidade ou publico-alvo. A esta reunido de
projetos denomina-se Programa de Extenséo.

9.2. Curso de Extensdo - entendido como um conjunto articulado de ac¢des pedagogicas de
interesse e repercussdo social, em modalidade presencial ou a distancia, com vistas a
apresentacdo, ao aprofundamento e ao debate de temas de interesse técnico-cientifico e
cultural. As acdes serdo planejadas de maneira sistematizada, com carga horaria e
instrumentos de avaliacdo definidos, podendo incluir experimentacdes e treinamentos.

Paragrafo Unico. Um Curso de Extens&o prevé, no minimo, 08 horas de durac&o. Atividades
com carga horaria menor se classificam como Evento de Extensao.

9.3. Evento de Extenséo - entendido como uma acéo de interesse e repercussao social, de
natureza episodica e carater educativo, artistico, cultural, cientifico, tecnoldgico ou
desportivo, tais como: organizagdo e promocdo de féruns, congressos, semindrios,
conferéncias, espetaculos, recitais, concertos, shows, feira de prestacdo de servicos,
olimpiada, exposi¢cdo, lancamento de publicacdo ou de produto educativo e outros de
natureza similar.

9.4. Produto de Extensdo - entendido como a criagdo ou elaboracdo de produtos e
publicacbes de interesse e repercussdo social, resultantes ou instrumentalizadores de
acdoes de ensino, pesquisa e extensdo, previamente definidas, tais como: midias
impressas (cartilhas, manuais, jornais, boletins, catalogos, artigos em revistas ou em
anais de eventos e outros), midias eletrbnicas (cds, cdroms, dvds, videos, filmes, fitas
cassete, softwares, paginas na web e outros), materiais educativos e jogos, programas de
radio / TV, assessorias e consultorias, entre outros.

Art.10. As atividades de ensino, pesquisa ou extensdo propostas em cumprimento ao
Regime de Trabalho de DE somente serdo aprovadas se mantiverem adequacao com 0s
objetivos e interesses politico-pedagdgicos e institucionais do Colégio Pedro Il e se
estiverem em consonancia com as areas de conhecimento e com as linhas de pesquisa e
de trabalho definidas, estabelecidas e priorizadas no &mbito do seu Departamento
Pedagogico de origem.

Art.11. A divulgacdo por qualquer meio das atividades de ensino, pesquisa ou extensao
cuja elaboragdo, organizacédo e realizagdo constem do Plano de Trabalho Docente para
Concessao de DE em cumprimento ao regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva no
ambito do Colégio Pedro Il, devera conter de forma visivel a logomarca do Colégio Pedro
Il assim como a vinculagédo de seus autores com esta Instituigao.

Art.12. Cumprido o cronograma das atividades de ensino, pesquisa ou extensao
propostas, o docente se obriga a encaminhar relatério individual conclusivo para
apreciacéo e renovagao do seu Plano de Trabalho Docente para Concesséao de DE junto
ao CIDA.

Paragrafo Unico. Toda atividade de ensino, pesquisa ou extensdo requer metas
previamente definidas e pode obter prorrogacdo de prazos a partir de seus resultados.

Art.13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

RUI MARCH



