
 

 

 

 

 

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE 
(Anexo III da Portaria nº 1911/2009) 

 

 
Ilmª Srª 
Diretora-Geral do  
COLÉGIO PEDRO II 
 

 

 

Eu , o(a) abaixo-assinado(a) 
_____________________________________________________________________,  
                                                                                                                    (nome completo em letra de forma) 

Professor(a) de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, da disciplina 

_________________________, matrícula SIAPE nº __________________________, 

admitido(a) no COLÉGIO PEDRO II em _____/_____/_____, comprometo-me a, ao 

afastar-me nos termos do Art. 47 do Anexo ao Decreto no 94664, de 23 de julho de 

1987, e no retorno ao Colégio Pedro II, no caso de concessão da licença ora pleiteada, 

permanecer obrigatoriamente na Instituição, por, no mínimo, período igual ao do 

afastamento concedido, incluídas as renovações, em idêntico regime de trabalho 

exercido antes de meu afastamento, sob pena de indenização de todas as despesas 

havidas com a referida licença. 

 Fico ciente, desde já, que não me serão concedidas, durante o período do 

compromisso firmado, exoneração, licença para tratar de assuntos particulares, 

aposentadoria voluntária e demais afastamentos e licenças, exceto as justificadas por 

lei, sem o prévio ressarcimento de todas as despesas havidas com o meu 

afastamento, em valores atualizados a serem descontados dos proventos ou 

remuneração, na forma da Lei, se permanecer no Colégio Pedro II, ou a devolução 

integral, em caso de desligamento. 

 

Rio de Janeiro, ________ de _______________ de ________ 

 

 

_________________________________________ 

Assinatura do(a) Docente 

 

 
COLÉGIO PEDRO II 

DIRETORIA DE ENSINO 


