FRY, MINISTERIO DA EDUCAGAO
% COLEGIO PEDRO I
‘\\“.' %5 Direcdo-Geral

v
4 Diretoria de Ensino

EDITAL N° 9/ 2009

A DIRETORA-GERAL DO COLEGIO PEDRO II, no uso de sutrtbaicoes, torna publico
que estardo abertas as inscricdes para o Processo Selstimadteao Cadastramento de Professores, de
acordo com o disposto na Lei n°® 8745, de 9/12/93, com redacdo dada felas 48419, de 26/10/1998
n° 10667 de 14/05/2003, para as disciplinaCdincia da Computacdo, Educacdo Musical, Filosofia,
Francés, Historia, Inglés, Portugués, Sociologia e 1° Segmento do Ensinadamental.

1.0 — Requisitos para a validacdo de participacédo no Processo Seletivo:

1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, estrangeiro legalmentkenés e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pela legislacdo em vigor.

1.1.1 Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar o visto denfecimae o diploma
devidamente revalidado.

1.2 Possuir CPF devidamente regularizado junto a Receita Federal.
1.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

1.4 Ter concluido curso reconhecido de Licenciatura Plena, niploiaca que concorre, conforme
discriminado no quadro abaixo.

Area de
atuacao/ Formagéo
conhecimento

Ciénciada | « Licenciatura Plena e/ ou Curso Superior, na area, de duraganante trés ang

Computacédo ou seis periodos de crédito
Educacdo | ¢ Licenciatura em Masicaju
Musical e Licenciatura Plena em Educacdo Artistica, com habilitacdo em Musica
Filosofia » Licenciatura Plena em Filosofia
Francés e Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Francés
Historia » Licenciatura Plena em Historia
Inglés e Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Inglés

Portugués | ¢ Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Portugués

* Licenciatura Plena em Sociolog@y

Sociologia » Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais
¢ Normal Superiorpu
* Curso Superior de Pedagogia com habilitacdo em Magistério paggrees
1° Segmento d¢ Iniciais; ou
Ensino * Formacdo de Professores de 12 a 42 série do Ensino Fundamentéyekbm
Fundamental médio,e Licenciatura Plenau

* Formacédo de Professores de 12 a 42 série do Ensino Fundamentéyekem
médio,e Curso Superior de Pedagogia

1.5 Gozar dos direitos politicos.
1.6 Ter idade minima de 18 anos completos.
1.7 Possuir disponibilidade de horario para cumprir contrato de 40 horas s&mana
1.8 Né&o ter impedimentos para assumir contrato com Orgéo Publico Féususive os listados no
item 6.5. e subitens.
2.0 — Inscrigdes

2.1 A inscricdo para este Processo Seletivo devera ser ddetwaperiodo compreendido enti@
horas do dia 30 de marco e 16 horas do dia 14 de abril de 2068nsiderando-se o horario de
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Brasilia/ DF, exclusivamente peliamternet, no endereco eletronico do Colégio Pedro I
(www.cp2.912.by.

2.1.1 O Colégio Pedro Il mantera um terminal de atendimento localizaddanmpo de Sao
Cristovao, 177, que funcionara nos dias uteis do periodo acimatpfexceto nos dias 8
e 9 de abril) no horario de 10 as 16h, para a realizagéo das inscrigdes diatandue
nao dispuserem de acessaotarnet.

2.2 No ato de inscri¢do, o candidato devera:

2.2.1 preencher o Requerimento de Inscricdo, conforme orientacdo dispowivendereco
eletrénico do Colégio Pedro Mvivw.cp2.g12.by;

2.2.2 imprimir o comprovante provisorio de inscricdo apds a transmissao dos dados

2.2.3 imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para pagandantaxa de inscrigéo,
no valor de R$ 20,00 (vinte reais), a ser feito em qualquer agémdsanco do Brasil,
extraida de https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.aisfiormando
cbdigo UG (153167) e gestao (15201) da Unidade Favorecida (Colédyio IBe codigo
de recolhimento (28830-6), além do nome e CPF do candidato;

2.2.4 efetuar o pagamento da inscricdo em espécie ou através sferfacia bancariaté o
dia 14 de abril de 2009n&o sendo aceito pagamento em cheque.

2.3 Caso o candidato seja correntista do Banco do Brasil, poderamn$é de terminais de auto-
atendimento ou ainda efetuar o pagamentoiptdenet.

2.4 Ainscricdo so estara efetivamente concluida apés apsedera Diretoria de Gestdo de Pessoas
até 16h do dia 15 de abril de 2008adocumentacdo completaelacionadano item 3.0e do
comprovante original de pagamento da taxa de inscricio

2.5 A listagem dos candidatos cuja inscricéo tiver sido vdédsera divulgadao dia 17 de abril
de 2009

2.5.1 Na&o serdo validadas inscricdes cujo pagamento tiver setoaeb apds a data
estabelecida no item 2.2.4.

2.6 O candidato devera manter sob sua guarda o comprovante provisorio déanscric
2.7 Podera solicitar isencao da taxa de inscrigdo o candidato que:

2.7.1estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociaissa@erno Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n® 6135, de 26 de junho de 2007;

2.7.2 for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima referido.

2.8 A solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo deveraitedé&e30 de marco a 1° de abril de
2009 de 10 as 16h, através do preenchimento de formulario apropriado dé&panProtocolo
Geral do Colégio Pedro Il (Campo de Sao Cristévao, 177), indicandonerd de Identificacdo
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico e apresentando decladecgae o candidato atende a
condicao estabelecida no item 2.6.2.

2.8.1 A resposta aos pedidos de isencdo sera disponibilizada no endenégiceleto Colégio
Pedro Il (vwww.cp2.912.bynodia 8 de abril de 2009

2.9 A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em le

2.10 A concessado de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ndo desobagdidato de
apresentar a documentacéo completa relacionada no itee 2 @ia 15 de abril de 2009.

3.0 — Documentagdo a ser apresentada para inscrigao:
3.1 Oiriginal e copia de documento oficial de identidade.
3.2 02 (duas) fotografias 3x4, iguais e recentes.
3.3 Comprovante original do pagamento da taxa de inscmgiealor de R$ 20,00 (vinte reais)

3.4 Curriculum Vitae, acompanhado de fotocOpia de documentos comprobatdrios de todas as
informacdes prestadas (inclusive a experiéncia profissjaléhn de apresentacdo dos originais
para autenticacdo das fotocépias pelo servidor responsavel pela mscricé

3.4.1 Para efeito de comprovacdo de experiéncia profissional, seeas@@o apresentar
declaracdo do empregadaxplicitando o periodo e a disciplina de efetiva atuacdo na
Instituicdo, ou original da Carteira de Trabalho, com coOpia awent&cada no ato da
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inscricdo. No caso da comprovacdo de experiéncia profissioaabstda Carteira de
Trabalho, onde n&o se observar a disciplina/ area de atuacdopregdtada a menor
pontuacdo destinada ao item. A experiéncia profissional em Edudfgdica sera
observada, ndo havendo cémputo de periodos concomitantes.

BN

3.5 Fotocopia do diploma correspondente a exigéncia de sua diacfgamforme item 1.4 e
subitem), com apresentacdo do original para autenticacdo dépiat@elo servidor no local de
entrega da documentacao.

3.5.1 Os candidatos que ainda ndao possuam diploma devem apresentaicédeadl® concluséo
da Licenciatura Plena, explicitando a data da colacdo de gradegasa ser anterior a
data de inscricao.

3.6 Os documentos apresentados para andlise ndo serdo devolvidos apds o térrresso. pr

3.7 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tack#aedo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo paerdesiconhecimento.

3.8 E vedada a inscri¢&o condicional.

4.0 — Da Comisséao Julgadora do Processo Seletivo

4.1 A Comissao Julgadora do Processo Seletivo sera composta por,nimomiima Banca
Examinadora.

4.2 Cada Banca Examinadora serd constituida por 3 (trés) professereada Departamento
Pedagdgico, designados por Portaria da Diretora-Geral aténo dia de inscrigdes, e que sera
responsavel por todas as etapas deste Processo Seletivo.

5.0 — Do Processo Seletivo (Selegao)

5.1 O Processo Seletivo sera constituido das seguintes etapas:

Etapa I: Analise Curricular
Etapa Il Redac&o ou texto para andlise de qualificacéo profissional
Etapa lll.a:  Entrevista para analise do perfil profissional do candidato

Etapa lll.Lb:  Entrevista com foco pedagdgico, de acordo com as especificidades do Daptartame

5.2 AsEtapas |, Il elll.b sdo eliminatorias e a Etapha é classificatoria.
5.3 NakEtapa |, serd atribuida pontuacao conforme disposto no Anexo | deste Edital.

5.4 A andlise dos curriculos sera realizada pela(s) BancagshiBadora(sfle 27 a 29 de abril de
2009

5.4.1 Sera eliminado n&tapa | o candidato que néo estiver legalmente habilitado para o
desempenho da fungdo, nos termos do disposto no item 1.4 e subitem, e ndo obtiver,
no minimo, 15 (quinze) pontos na Analise Curricular.

5.4.2 A relacdo dos candidatos convocados patitaga |l serd afixada no Protocolo
Geral do Colégio Pedro Il e divulgada na pagina da Instituigéev(cp2.g12.by no
dia 30 de abril de 2009a partir das 14 horas.

5.5 A Redacgdo d&tapa Il serd realizada entre d&s 4 e 8 maio de 200%a Diretoria de Ensino,
situada no Campo de Sdo Cristévdo, 177°-ar®ar, em cronograma a ser divulgado no
Protocolo-Geral do Colégio Pedro Il e na pagina da Instituigéov(cp2.912.by nodia 30 de
abril de 2009 ap6s as 14h.

5.5.1 Sera eliminado n&tapa Il o candidato que ndo alcancar um minimo de 70 (setenta)
pontos na Redacéo.

5.5.2 A relagdo dos candidatos convocados paktapa Il sera afixada no Protocolo
Geral do Colégio Pedro Il e divulgada na pagina da Instituigéav(cp2.912.brno
dia 12 de maio de 200% partir das 14 horas.

5.6 As entrevistas daStapas lll.a elll.b ser&o realizadage 13 a 27 de maio de 2009 (incluidas
ambas as datas)em calendario a ser divulgado juntamente com o resultadtaga Il.
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5.7 As entrevistas d&tapa Ill.b serdo realizadas a razéo de, no méaximo, 12 (doze) candidatos por
dia, por Banca Examinadora.

5.7.1 Sera eliminado n&tapa Il o candidato que ndo alcancar um minimo de 70
(setenta) pontos na entrevista constantétdpa I11.b .

5.8 O candidato selecionado na Analise Curricular que faltar a qualquer dassetageuentes sera
automaticamente eliminado.

5.9 A pontuacdo maxima d&tapas |, Il elll.b é de 100 (cem) pontos para cada uma delas.
5.9.1 A Etapa lll.a ndo ter4 pontuacao.

5.10 A classificacdo final sera estabelecida considerando o domalas pontuacbes obtidas nas
Etapas |, 1l elll.b .

5.11 O Processo Seletivo ndo constitui concurso para ingresso nad&dadlagistério do Colégio
Pedro Il.
6.0 — Dos Resultados e da Contratacao:

6.1 Os resultados finais serdo afixados no Protocolo Geral do i@dbegiro Il e divulgados na
pagina eletronica do Colégio Pedro lldia 29 de maio de 20Q% partir das 14h.

6.2 A convocacdo para contratacdo ocorrera por meio de telefonema e/ ou tlegram

6.2.1 E responsabilidade do candidato comunicar & Diretoria de Ensidangas de telefone
ou enderego, sob pena de ser eliminado do cadastro por impdesdeilde
comunicagao.

6.2.2 No caso de convocacdo ndo atendida em até 72 horas, o candidatorsgderado
desistente.

6.3 Os professores substitutos, contratados por tempo determinado, ngdeored nos prazos
previstos na lei supramencionada, serdo remunerados conforme a titulacacaem pasaber:

6.3.1 Graduacéo: classe D-I, nivel 1, atualmente com remuneracaalorode R$ 1.115,02
(hum mil, cento e quinze reais e dois centavos);

6.3.2 Aperfeicoamento: classe D-l, nivel 1, atualmente comumeracdo no valor de
R$ 1.165,80 (hum mil, cento e sessenta e cinco reais e oitenta centavos);

6.3.3 Especializagdo: classe D-lI, nivel 1, atualmemen cemuneracdo no valor de
R$ 1.176,03 (hum mil, cento e setenta e seis reais e trés centavos)

6.3.4 Mestrado: classe D-l, nivel 1, atualmente com remuneracaolmodea R$ 1.521,82
(hum mil, quinhentos e vinte e um reais e oitenta e dois centavos);

6.3.5 Doutorado: classe D-I, nivel 1, atualmente com remuneracdo nodeal®$ 2.466, 02
(dois mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e dois centavos).

6.4 Os professores substitutos submeter-se-do, em atendimento asatyeColégio Pedro Il, aos
horéarios que lhes forem estabelecidos, em qualquer das Unidadésdsse nos turnos letivos
de funcionamento da Escola.

6.5 De acordo com a legislacdo vigente, ndo podera ser contratado o professor que:

6.5.1 ja possua 2 (dois) Cargos Publicos de Professor (inciso XVBartda Constituicdo
Federal);

6.5.2 possua um cargo de professor em acumulagdo com outro técnico e/tica@iéntiso
XVI art. 37 da Constituicdo Federal);

6.5.3 ocupe um cargo efetivo, integrante da carreira do magistéfael&ata a Lei n° 7596,
de 10 de Abril de 1987 (Paragrafo 1° da Lei n°® 9845/99);

6.5.4 prestou ou esteja prestando servicos como professor substituto egsprofisitante em
Instituicbes Federais de Ensino, salvo se ja foram decorridos s rde término do
contrato nos termos da Lei n® 8745/93.

6.6 O candidato que ocupar um cargo publico, que ndo o do magistério, sqmeerta ser
contratado se estiver ocupando cargo técnico-cientifico e commawpatibilidade de horério,
regime de trabalho e atividades desenvolvidas.

6.7 A extincdo do contrato de Professor Substituto se dara:
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6.7.1 - pelo término do prazo de contratacéo;
6.7.2 - por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de 30 dias;

6.7.3 - por iniciativa do contratante, decorrente do interesse da Admingstaddica Federal.

7.0 — Da Validade:

7.1 O cadastramento de professores, objeto deste Edital, tet@deade 02 (dois) anos, apés a
homologacéao dos resultados.

8.0 — Consideracdes finais:

8.1 A aprovagdo no Processo Seletivo constitui mera expectitidireito a contratagéo, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia, pelo ColégiollPédrrigorosa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do Processo Seletivo espanitiilidade orcamentéria
aprovada pelo 6rgdo competente.

8.2Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério detag@dviliou
classificacdo neste Processo Seletivo, valendo, para esta fimmologacdo de seu resultado
publicado no Diario Oficial da Uni&o.

8.3 As ocorréncias ndo previstas no presente Edital serdo idesojvela Dire¢do-Geral do Colégio
Pedro II.

Rio de Janeiro, 20 de marco de 2009

VERA MARIA FERREIRA RODRIGUES



