Q MINISTERIO DA EDUCACAO
NYY COLEGIO PEDRO Il

1 Direcédo-Geral
/[j Diretoria de Ensino

EDITAL N° 05/ 2010

A DIRETORA-GERAL DO COLEGIO PEDRO II, no uso de suatribuicdes, torna publico que estardo
abertas as inscricbes para o Processo Seletivoaistao Cadastramento de Professores, de acontlo co
disposto na Lei n° 8745, de 9/12/93, com redacdla ¢geelas Leis n° 9849, de 26/10/196%° 10667, de
14/05/2003, para as disciplinas @&ologia, Ciéncia da Computacdo, Educacdo Musicakilosofia,
Francés, Geografia, Historia, Informética Educativa Inglés, Sociologia e 1°Segmento do Ensino
Fundamental.

1.0 — Requisitos para a validacdo de participacio noeBs0 Seletivo:

1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, estrangegalfeente residente e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pela legislagdo em vigor

1.1.1 Os candidatos estrangeiros deverdo apresentart@ dés permanéncia e o diploma
devidamente revalidado.

1.2 Possuir CPF devidamente regularizado junto & ReEeiteral.
1.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e nalitar

1.4 Ter concluido curso reconhecido de Licenciatura@l@a disciplina a que concorre, conforme
discriminado no quadro abaixo:

Area de
atuacao/ Formagéao
conhecimento

Biologia » Licenciatura Plena em Biologia

Ciénciada | » Licenciatura Plena e/ ou Curso Superior, na area@ulacdo minima deés ano

Computagéo ou seis periodos de crédito
Educacéao * Licenciatura Plena em Educag&o Musical; ou
Musical * Licenciatura Plena em Educacéo Artistica, com hag#o em Musica
Filosofia » Licenciatura Plena em Filosofia
Francés » Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo emdés

Geografia | » Licenciatura Plena em Geografia

Historia * Licenciatura Plena em Historia

Informatica | ¢ Licenciatura Plena em qualquer area do conhecinelispecializacdo na area

Educativa de Informética Educativa, com duragdo minima del868s
Inglés » Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo erég
. . » Licenciatura Plena em Sociologia; ou
Sociologia

« Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais

* Normal Superior; ou
* Curso Superior de Pedagogia com habilitacdo em $ag para as Séries

1° Segmento dp Iniciais; ou
Ensino * Formacdo de Professores de 12 a 42 série do ERsmdamental, em nivel
Fundamental médio, e Licenciatura Plena; ou

* Formacdo de Professores de 12 a 42 série do ERsimdamental, em nivel
médio, e Curso Superior de Pedagogia
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1.6
1.7
1.8

Gozar dos direitos politicos.
Ter idade minima de 18 anos completos.
Possuir disponibilidade de horéario para cumpritiaia de 40 horas semanais.

N&o ter impedimentos para assumir contrato com@Rgblico Federal, inclusive os listados no
item 6.5. e subitens.

2.0 — Inscricdes

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

A inscricdo para este Processo Seletivo deveréfearada no periodo compreendido efiBe
horas do dia 17 de maio e 16 horas do dia 28 de male 2010 considerando-se o horario de
Brasilia/ DF, exclusivamente peliaternet, no endereco eletrbnico do Colégio Pedro I
(www.cp2.g12.by.

2.1.1 O Colégio Pedro Il mantera um terminal de atendiméocalizado no Campo de S&o
Cristovao, 177, que funcionard nos dias Uteis dimg@e acima previsto, no horéario de 10
as 16h, para a realizacdo das inscricbes de camslidae ndo dispuserem de acesso a
inter net.

No ato de inscricdo, o candidato devera:

2.2.1 preencher o Requerimento de Inscricdo, conformentagdo disponivel no endereco
eletrdnico do Colégio Pedro Mvjvw.cp2.g12.by,

2.2.2 imprimir o comprovante provisoério de inscricdo apdsansmissao dos dados;

2.2.3 imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) ppagamento da taxa de inscri¢ao,
no valor de R$ 20,00 (vinte reais), a ser feitoqralquer agéncia do Banco do Brasil,
extraida de https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/grupmasp informando
cbdigo UG (153167) e gestdo (15201) da Unidade reaida (Colégio Pedro Il), codigo
de recolhimento (28830-6), além do nome e CPF ddidato;

2.2.4 efetuar o pagamento da inscricdo em espécie ovéatde transferéncia bancarie o
dia 28 de maio de 201Mao sendo aceito pagamento em cheque.

Caso o candidato seja correntista do Banco do IBpasiera utilizar-se de terminais de auto-
atendimento ou ainda efetuar o pagamentoiptdenet.

A inscricdo so estara efetivamente concluida amgraga a Diretoria de Ensiraig as 16h do
dia 31 de maio de 2010da documentacdo completarelacionadano item 3.0 e do
comprovante original de pagamento da taxa de insaréo.

A listagem dos candidatos cuja inscrico tiver sidiidada sera divulgad#o dia 1° de junho
de 2010

2.5.1 Nao serdo validadas inscricbes cujo pagamento 8idwy efetuado apds a data
estabelecida no item 2.2.4.

O candidato devera manter sob sua guarda o comyeopeovisorio de inscrigcdo, emitido apds
a transmissao dos dados, conforme disposto nQ2t2a.

Podera solicitar isencdo da taxa de inscrigdo didato que:

2.7.1estiver inscrito no Cadastro Unico para Programasia® do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n® 6135, de 26rde de 2007,

2.7.2 for membro de familia de baixa renda, nos termoBelreto acima referido.

A solicitagéo de isencado da taxa de inscricdo deser feitade 17 e 18 de maio de 2010¢ 10

as 16h, através do preenchimento de formulariopajao, disponivel no Protocolo Geral do
Colégio Pedro Il (Campo de Sao Cristévao, 177)camto o Namero de Identificacdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico e apresentando degdarae que o candidato atende a condigio
estabelecida no item 2.7.2.
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2.9

2.8.1 A resposta aos pedidos de isenc¢éo sera dispoaitaliino endereco eletrénico do Colégio
Pedro Il (vwww.cp2.912.bynodia 26 de maio de 2010

A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sangégstas em lei.

2.10 A concessdo de isengcdo do pagamento da taxa déc#ismao desobriga o candidato de

apresentar a documentacao completa relacionadamdiOaté o dia 28 de maio de 2010.

3.0 — Documentacéo a ser apresentada para inscricao:

3.1
3.2
3.3
3.4

3.5

3.6
3.7

3.8

Original e cépia de documento oficial de identidade
02 (duas) fotografias 3x4, iguais e recentes.

Comprovante original do pagamento da taxa de ig@emo valor de R$ 20,00 (vinte reais)

Curriculum Vitae, acompanhado de fotocépia de documentos compridmtde todas as
informag@es prestadas (inclusive a experiénciagsiohal), além de apresentacdo dos originais
para autenticacdo das fotocopias pelo servidooresgvel pela inscrigcdo.

3.4.1 Para efeito de comprovacdo de experiéncifispianal, sera necessario apresentar
declaracdo do empregadaxplicitando o periodo e a disciplina de efetataacdo na
Instituicdo, ou original da Carteira de Trabalhomccopia a ser autenticada no ato da
inscricdo. No caso da comprovacdo de experiénafispional através da Carteira de
Trabalho, onde ndo se observar a disciplina/ aeeatdacdo, sera computada a menor
pontuacdo destinada ao item. A experiéncia profisdi em Educagdo Basica sera
observada, ndo havendo computo de periodos corarugast

Fotocopia do diploma correspondente a exigéncissube disciplina (conforme item 1.4 e
subitem), com apresentagdo do original para aotegy@o da fotocdpia pelo servidor no local de
entrega da documentacéao.

3.5.1 Os candidatos que ainda ndo possuam diploma depeseatar declaracdo de conclusao
da Licenciatura Plena, explicitando a data da éoade grau, que deverd ser anterior a
data de inscricéo.

Os documentos apresentados para analise ndo sa@vidos apos o término do processo.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimeataa tacita aceitacdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relaggineés ndo podera alegar desconhecimento.

E vedada a inscri¢do condicional.

4.0 — Da Comissao Julgadora do Processo Seletivo

4.1

4.2

A Comissdo Julgadora do Processo Seletivo serd asiengpor, no minimo, uma Banca
Examinadora.

Cada Banca Examinadora serd constituida por 3) (pé¥essores de cada Departamento
Pedagodgico, designados por Portaria da Diretorat@é&E o Ultimo dia de inscrigdes, e que sera
responséavel por todas as etapas deste ProcestuodSele

5.0 — Do Processo Seletivo (Selecao)

5.1 O Processo Seletivo sera constituido das seguitapas:
Etapa I Analise Curricular
Etapa II: Redacé&o ou texto para analise de qualificacaogsiofial

Etapa lll.a:  Entrevista para andlise do perfil profissional dodidato

Etapa lll.Lb:  Entrevista com foco pedagogico, de acordo com@ecdiidades do Departamento

5.2 AscEtapas|, Il elll.b sdo eliminatdrias e a Etapjha ¢é classificatéria.
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5.3
54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

NaEtapa I, serd atribuida pontuacéo conforme disposto nxéhdeste Edital.

A analise dos curriculos seré realizada pela(sy&ah Examinadora(s) no periodie 1° a 04 de
junho de 2010

5.4.1 Sera eliminado n&tapa | o candidato que nédo estiver legalmente habilifzata o
desempenho da fungéo, nos termos do dispostomdlite e subitem, e ndo obtiver,
no minimo, 10 (dez) pontos na Analise Curricular.

5.4.2 A relacdo dos candidatos convocados patétaga Il serd afixada no Protocolo
Geral do Colégio Pedro Il e divulgada na paginéndatuicdo (ww.cp2.912.byno
dia 7 de junho de 2010a partir das 14 horas.

A Redacao d&tapa Il sera realizada no periodo@#&a 11 de junho de 2010em cronograma
e local a serem divulgados no Protocolo-Geral deé@io Pedro Il e na pagina da Instituicdo
(www.cp2.g12.byjunto com os resultados &apa .

5.5.1 Sera eliminado n&tapa Il o candidato que ndo alcancar um minimo de 70ntsgte
pontos na Redacéo.

5.5.2 A relacdo dos candidatos convocados paEdapa Il serd afixada no Protocolo
Geral do Colégio Pedro Il e divulgada na paginindsituicdo (vww.cp2.912.byno
dia 15 de junho de 2010a partir das 14 horas.

As entrevistas daStapas Ill.a elll.b seréo realizadasntre os dias 16 e 25 de junho de 2010
(incluidas ambas as datas)em calendéario e local a serem divulgados juntéeneom o
resultado d&tapa ll.

As entrevistas d&tapa lll.b ser&o realizadas a razdo de, no maximo, 12 (dars)idatos por
dia, por Banca Examinadora.

5.7.1 Sera eliminado nd&tapa Il o candidato que ndo alcancar um minimo de 70
(setenta) pontos na entrevista constantétdpa Ill.b .

O candidato selecionado na Analise Curricular @itarfa qualquer das etapas subsequentes sera
automaticamente eliminado.

A pontuacdo maxima d&apas |, Il elll.b é de 100 (cem) pontos para cada uma delas.
5.9.1 A Etapa lll.a ndo ter4 pontuacao.

A classificacdo final serd estabelecida consideramdsomatoério das pontuagdes obtidas nas
Etapas |, 1l elll.b.

O Processo Seletivo ndo constitui concurso pane#sg na Carreira do Magistério do Colégio
Pedro .

6.0 — Dos Resultados e da Contratacao:

6.1

6.2

6.3

Os resultados finais serdo afixados no Protocdleral do Colégio Pedro Il e divulgados na
pagina eletronica do Colégio Pedro lldia 29 de junho de 2010a partir das 14h.

A convocacéo para contratacdo ocorrera por meielefonema e/ ou telegrama.

6.2.1 E responsabilidade do candidato comunicar & Dieette Ensino mudancas de telefone
ou endereco, sob pena de ser eliminado do cadaxsiroimpossibilidade de
comunicacao.

6.2.2 No caso de convocacdo ndo atendida em até 72 lwomendidato sera considerado
desistente.

Os professores substitutos, contratados por tengperrdinado, nas condicdes e nos prazos
previstos na lei supramencionada, serdo remunecatdsrme a titulagcdo que possuem, a saber:

6.3.1 Graduacéo: classe D-I, nivel 1, atualmente com nemagédo no valor de R$ 2.124,20
(dois mil, cento e vinte e quatro reais e vintet@eos);
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.3.2 Aperfeicoamento: classe D-l, nivel 1, atualteesom remuneracdo no valor de
R$ 2.178,45 (dois mil, cento e setenta e oito reagiarenta e cinco centavos);

6.3.3 Especializacdo: classe D-l, nivel 1, atwstea com remuneracdo no valor de
R$ 2.206,29 (dois mil, duzentos e seis reais e\@niove centavos);

6.3.4 Mestrado: classe D-I, nivel 1, atualmente com resragéo no valor de R$ 2.551,34
(dois mil, quinhentos e cinquenta e um reais ®ta® quatro centavos);

6.3.5 Doutorado: classe D-I, nivel 1, atualmente com renacdo no valor de R$ 3.542, 75
(trés mil, quinhentos e quarenta e dois reaisent®ee cinco centavos).

Os professores substitutos submeter-se-ao, emimamod ao interesse do Colégio Pedro Il, aos
horarios que Ihes forem estabelecidos, em qualdpetnidades Escolares e nos turnos letivos
de funcionamento da Escola.

De acordo com a legislagédo vigente, ndo poderéoseratado o professor que:

6.5.1 j& possua 2 (dois) Cargos Publicos de Professors@nXVI art. 37 da Constituicdo
Federal);

6.5.2 possua um cargo de professor em acumulacdo com téatrico e/ou cientifico (inciso
XVI art. 37 da Constituicdo Federal);

6.5.3 ocupe um cargo efetivo, integrante da carreira dgistério de que trata a Lei n°® 7596,
de 10 de Abril de 1987 (Paragrafo 1° da Lei n°® 9336

6.5.4 prestou ou esteja prestando servigos como profesbastituto ou professor visitante em
Instituicbes Federais de Ensino, salvo se ja fadlagorridos 24 meses do término do
contrato nos termos da Lei n® 8745/93.

O candidato que ocupar um cargo publico, que n&to anagistério, somente podera ser
contratado se estiver ocupando cargo técnico-fimng comprovar compatibilidade de horério,
regime de trabalho e atividades desenvolvidas.

A extingao do contrato de Professor Substitutcesé:d

6.7.1 - pelo término do prazo de contratacao;

6.7.2 - por iniciativa do contratado, comunicada com eedéncia minima de 30 dias;

6.7.3 - por iniciativa do contratante, decorrente doregee da Administracéo Publica Federal.

7.0 — Da Validade:

7.1

O cadastramento de professores, objeto destal,Bdra validade de 02 (dois) anos, apos a
homologacgé&o dos resultados.

8.0 — Consideracdes finais:

8.1

8.2

8.3

A aprovacdo no Processo Seletivo constitui re&peectativa de direito a contratacdo, ficando a

concretizacdo deste ato condicionada a observaralia,Colégio Pedro Il, da rigorosa ordem de
classificagdo, do prazo de validade do Processeti&ele da disponibilidade or¢gamentéria
aprovada pelo érgdo competente.

Nado sera fornecido ao candidato qualquer documerttmprobatdrio de habilitacdo ou

classificagdo neste Processo Seletivo, valend@ este fim, a homologacdo de seu resultado

publicado no Diéario Oficial da Uni&o.

As ocorréncias ndo previstas no presente Editalosersolvidas pela Direcdo-Geral do Colégio
Pedro 1.

Rio de Janeiro, 12 de abril de 2010

VERA MARIA FERREIRA RODRIGUES



