MINISTERIO DA EDUCAGAO
COLEGIO PEDRO I
DIRETORIA DE ENSINO

EDITAL N° 04/ 2010, de 29 de marco de 2010.

Concurso Publico de Provas e Titulos para preenehiim de cargos vagos da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e TecnolbgiccColégio Pedro Il

A DIRETORA-GERAL DO COLEGIO PEDRO I, no uso de suatribuicdes
legais e tendo em vista autorizagdo ministeriatedida pela Portaria MPOG n° 537, de 31 de
dezembro de 2009, publicada em Edicdo Extra dadi@ficial da Unido de 31 de dezembro de
2009, modificada pela Portaria MPOG 2v, de 26 de janeiro de 2010, publicada no Diario
Oficial da Unido de 27 de janeiro de 2010, pelad@ar MEC n° 11, de 8 de janeiro de 2010,
publicada no Diario Oficial da Unido de 11 de janale 2010 e republicada em 1° de fevereiro
de 2010, e pela Portaria MPOG n° 125, de 15 deana@ @010, publicada no Diario Oficial da
Unido de 16 de marco de 2010, torna publica a aizedas inscricdes e estabelece normas para
a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Sitdstinado a selecionar candidatos com
vistas ao provimento de cargos vagos da Carreirlalgistério do Ensino Béasico, Técnico e
Tecnologico do Quadro Permanente do Colégio Pikédrd&rJ, na forma do que dispde a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alterag@d=screto n° 6.944, de 21 de agosto de
2009, publicado no Diério Oficial da Unido de 24ag@sto de 2009,e a Portaria n° 450, de 06 de
novembro de 2002.

1. Das Vagas

1.1. Seréao oferecidas, para provimento em 2918pve) vagasconforme discriminagcao
no quadro abaixo:

Area de
atuacao/ Formacéo Vagas
conhecimento
Artes Visuais| Licenciatura Plena em Educacdo Actisti 6
Edgc_agao Licenciatura Plena em Educacéo Fisica 3
Fisica
TOTAL | 9

1.2.Uma vez cumprido o objetivo do presente Edaatritéerio da Administracdo e de
acordo com as peculiaridades das areas de conhoimpara as quais se destina o presente
Concurso e com a necessidade da Instituicdo, adandaprovado e nomeado podera ser lotado
em qualquer uma das Unidades Escolares do Colégiim M.



2. Das atribui¢cdes do Cargo

2.1.As atribui¢cdes do cargo sao aquelas dispost&enreto fA94.664, de 23 de julho de
1987 e na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008.
3. Dos requisitos para validade da participagcado noonicurso

3.1. A validade para participacdo do candidato rmamodrso esta condicionada ao
atendimento dos seguintes requisitos:

3.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, @intb caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelos Decretos n° 7083@170.436/72, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos na forma do dispostértgo 12, §  da Constituicdo Federal,

3.1.2. se estrangeiro, ter visto de permanéncigeentorio nacional que permita
0 exercicio de atividade laborativa no Brasil;

3.1.3.ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;
3.1.4. estar em dia com as obrigacfes eleitonaiitares, se brasileiro;

3.1.5. comprovar sua inscricdo no Cadastro de BRes$dsicas (CPF) da
Secretaria da Receita Federal.

4. Das Inscri¢cbes

4.1.A inscricdo para o Concurso Publico deverdetetuada no periodo compreendido
entre aslO horas do dia 5 de abril e 16 horas do dia 16 @bril de 2010 considerando-se o
horario de Brasilia/ DFexclusivamente pelanternet, no endereco eletronico do Colégio Pedro |l
(www.cp2.912.by.

4.1.1. O Colégio Pedro Il mantera um terminal denditeento localizado no
Campo de Séao Cristévao, 177, que funcionara nas Wtigis do periodo
acima previsto, no horario de 10 as 16h, paraleagao das inscri¢cdes de
candidatos que nao dispuserem de acesHeraet.

4.2.Para inscrever-se, o candidato deebragatoriamente:

4.2.1.preencher integralmente o Requerimento deri¢d®, ap0s ciéncia e
anuéncia do inteiro teor do presente Edital, conéororientacdo disponivel no endereco
eletrénico do Colégio Pedro M{vw.cp2.g12.by;

4.2.2.imprimir 0 comprovante provisorio de inscacapos a transmissdo dos
dados, mantendo-o sob sua guarda para eventualr@emgfo junto a Coordenacdo do
Concurso;

4.2.3.imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRY Depdsito para
pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R®08@identa reais), a ser feito em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, a ser extraida de
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/grupkmasp informando codigo UG (153167) e
gestdo (15201) da Unidade Favorecida (Colégio PBgroddigo de recolhimento (28883-7),
além do nome e CPF do candidato;

4.2.4.efetuar o pagamento da inscricdo em espéciatraves de transferéncia
bancariaaté o dia 16de abril de 201Q inclusive, ndo sendo aceito pagamento em cheque.

4.3.Caso o candidato seja correntista do BancordsilBpodera utilizar-se de terminais
de auto-atendimento ou ainda efetuar o pagamerdaaonpernet



4.4.Nao sera aceito agendamento como comprovarniagdenento.

4.5.A inscricdo sé estard efetivamente concluidas aponfirmagdo, pelo sistema
bancario, do pagamento da taxa de inscricdo, no®$edos itens 4.2.3 e 4.2.4.

4.6.0 nao preenchimento do Requerimento de Ingcropiforme indicado nos itens
4.2.1 e 4.2.2 impossibilitara a validacdo da igs@rido candidato, mesmo que tenha havido
pagamento da taxa.

4.7.0 Colégio Pedro Il ndo se responsabilizarésplicitacdo de inscricdo que néo tenha
sido recebida por motivos de ordem técnica de ctexpres, falhas de comunicacéo,
congestionamento de linhas e outros fatores quessilplitem a transferéncia dos dados.

4.8.0 candidato sé podera inscrever-se em uma m@&s &@e conhecimento/ atuacdo
previstas no item 1.1.

4.9.0 candidato devera manter sob sua guarda orowerge provisorio de inscricdo e o
original do comprovante do pagamento da taxa deig@®, para eventual comprovacao junto a
Coordenacédo do Concurso.

4.10. Somente havera isencdo total ou parcial dorvdh taxa de inscricdo aos
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, dea2itdéro de 2008, cumpridas as exigéncias
contidas neste Edital para o caso.

4.11. Podera solicitar isencao da taxa de inscogéandidato que:

4.11.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Rwogs Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.d8326 de junho de
2007;

4.11.2. for membro de familia de baixa renda, nemds do Decreto acima
referido.

4.12. Considera-se renda familiar a soma dos remdowaébrutos auferidos por todos os
membros da familia.

4.13. O candidato que desejar solicitar isencaoagamento da taxa de inscricdo devera
fazé-lonos dias 5 e 6 de abril de 20]1@&través do preenchimento de Requerimento especifi
para este fim, disponivel no Protocolo-Geral doéGial Pedro Il (Campo de Séo Cristévao, 177/
Térreo), indicando obrigatoriamente o Numero dentifieacdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnicoe anexando declaracdo de que o candidato atendedic&o estabelecida no item
4.11.2.

4.13.1. O Colégio Pedro Il consultara o 6rgéao gedto€adUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato

4.13.2. A declaracao falsa sujeitara o candidagaagdes previstas em lei.

4.14. A listagem nominal dos candidatos aos quags Hido concedida isen¢éo da taxa
de inscricdo estara disponivel no prédio da Dirg€gémal e no endereco eletrénico do Colégio
Pedro Il vwww.cp2.912.byno dia 14 de abril de 2010

4.15. O candidato que nao tiver sido contemplado aoisencao da taxa de inscricdo
devera providenciar seu pagamento até a data kEstalaeno item 4.2.4.

4.16. Sera recusado o pedido de inscricdo que m#lext rigorosamente as exigéncias
especificadas nos itens anteriores e no Requeringeninscricao.



4.17. A lista com os candidatos cujas inscricOesr@m sido validadas sera divulgada no
prédio da Direcao-Geral e no endereco eletronicGaégio Pedro IIww.cp2.912.by a partir
dodia 27 de abril de 2010

4.18. A inscricdo e todos os atos dela decorrerdg®osanulados sumariamente se o
candidato ndo comprovar, no ato de posse, quéazatisodos os requisitos fixados neste Edital
para a investidura no cargo.

4.19. O simples recolhimento da taxa ou preenchiondot Requerimento de Inscricdo
pelainternetndo garante a inscricdo para este Concurso Publico

4.20. Em hipotese alguma, havera devolucdo da &xasdricao.

4.21. A inscricdo do candidato implicard o conhecitoee a tacita aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital e em argroanicados divulgados pela Instituicdo, em
relacdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento

4.22. Sao de responsabilidade exclusiva do candaattados cadastrais informados no
ato de sua inscricdo, bem como sua atualizagcd@smde eventuais mudancas.

5. Do Cartdo de Confirmacao de Inscricao

5.1.0 Cartdo de Confirmacao de Inscricdo sera dibpiaado no endereco eletrénico do
Colégio Pedro Il yww.cp2.g12.by a partir da data de divulgacdo da lista das icEes
validadas, e contera os dados cadastrais do camdid®u nimero de inscri¢cao.

5.2.Ao imprimir o Cartdo de Confirmacéo de Insarigé candidato devera conferir todos
0s seus dados cadastrais.

5.3.Caso ndo consiga acessar o Cartdo de Confiomdea Inscricdo, verifique
divergéncias entre os dados nele apresentados@stantes do Requerimento de Inscricdo ou
nao tenha tido sua inscricdo validada, o candidateera comparecer a Diretoria de Ensino
(Campo de Séo Cristovao, 177 — Prédio da Direc&atGe3° andar), munido do documento
oficial de identidade que consta do Requerimentolrdericdo, do CPF, do original do
comprovante do pagamento da taxa de inscricdo eodgrovante provisério de inscricdo,
exclusivamente nos dias 28 e 29 de abril de 201das 10 as 16h, para verificar e/ ou
regularizar sua situagéo.

6. Dos Candidatos com Deficiéncia

6.1.De acordo com o disposto no Artigo 37, incidtd,\@la Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853, de 24 dellouat de 1989, e no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, é assegurado as pessoas corariedio direito de inscricdo para 0s cargos
em concurso, cujas atribuicbes sejam compativeis aodeficiéncia de que sao portadoras,
podendo fazer uso das prerrogativas que lhes sdtddas na referida legislagdo, ficando
reservado 5% (cinco por cento) do total das vagase@das no item 1.1 a pessoas com
deficiéncia.

6.2.0s candidatos amparados pelo disposto no iténdé/erdo entregaaté o ultimo
dia de inscricdq na Diretoria de Ensino (Campo de Sao Cristovda@, 4 Prédio da Direcéo-
Geral — 3° andar), copia simples do CPF e laudaaoéatiginal ou copia autenticada, emitido
nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécgra ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagérnacional de Doenca — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.




6.2.1. Os candidatos que ndo entregarem a docurdentacima referida
integrardo a listagem geral de candidatos.

6.2.2. O laudo médico original ou sua cépia autadticvalera somente para este
certame, ndo sendo devolvido e nem fornecidas s6piasta
documentacéo.

6.3.0s beneficios previstos nos paragrafos 2 do Art. 40 do Decreto n° 3.298/ 1999
deverdo ser requeridos pelo candidato, por esceitcJusivamente no ato da entrega, na
Diretoria de Ensino, da documentacao solicitadatera 4.2, acompanhado de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

6.3.1. O atendimento da solicitacdo de condicbegocesp esta vinculado a
analise de viabilidade e de razoabilidade por mhatkstituicao.

6.4.0 candidato com deficiéncia concorrera ao tdealvagas oferecidas no presente
Concurso, sendo-lhe reservado o percentual de B%o(por cento) em face da classificacao
obtida, desde que esse percentual, elevado atémeif@r namero inteiro subsequente, néo
ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos term®2¥alo Art. 5° da Lei°r8.112/ 1990.

6.4.1. Fica reservada 1 (uma) vaga a candidatos aefiniéncia, desde que
aprovados neste certame, na forma do presentd.Edita

6.5.A Junta de Inspecdo de Saude Especial (JISECaégio Pedro I, se julgar
necessario, podera convocar o candidato para seeselba pericia médica, que tera decisédo
conclusiva sobre a qualificacdo do candidato corabcignte, para fins de inscricdo no
Concurso, e sua aptidao para o cargo, observaoi@patibilidade da deficiéncia.

6.6.0 candidato classificado em vaga reservadatadoy de deficiéncia serd submetido
a Junta de Inspecéo da Saude Especial (JISE) @giGdtedro I, que avaliara sua aptidao fisica
e mental, bem como sua compatibilidade ao exerdiicargo que pretende ocupar.

6.6.1.Se a deficiéncia for considerada pela Juatinsbecédo da Saude Especial
(JISE) incompativel com as atribui¢cdes do cargmralidato serd eliminado do certame.

6.6.2.Se nao for identificada a deficiéncia declarao candidato passara a
concorrer as vagas gerais da carreira, conformelassificacédo geral.

6.7.A pessoa com deficiéncia participara do ComcBrgblico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere a cantawdliagdo, duracdo, horario, local de
aplicacao das provas e nota minima exigida.

6.8.As vagas reservadas a pessoas com deficiéneiadap forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso, por cowliGacao na pericia médica ou por qualquer
outro motivo serdo preenchidas pelos demais aposyatservada a ordem de classificagao.

7. Das Bancas Examinadoras

7.1. Para cada area de atuacao/ conhecimento ctendtste Edital, serd constituida uma
Banca Examinadora, composta por, pelo menos, méed3ores, designados por Portaria da
Direcdo-Geral até a data de abertura das inscriedes titulagdo igual ou superior a exigida
pelo cargo a ser provido, e que sera responsaveébgas as etapas deste Concurso, excetuando-
se a da Analise do Perfil Profissional.

7.2. A Banca Examinadora sera presidida por um de seembros, devendo ser
designado, também, um ou mais Professores suplentes



8. Das Fases
8.1. O Concurso constara de.

8.1.1.Prova Preliminar(peso 1somente para os candidatos as vagas das areas
de atuacao/ conhecimento cujo quantitativo de insiggdes for igual ou superior a 100 (cem)
de carater eliminatorio e classificatorio;

8.1.2Prova Escrita Discursiva (peso 3,5), de carater eliminatério e
classificatorio;

8.1.3Prova de Aulgpeso 3,5), de carater eliminatorio e classifigator
8.1.4. Andlise de Titulogpeso 2), de carater classificatorio;

8.1.5. Andlise de Perfil Profissionala ser realizada apés a conclusao de todas as
provas previstas para este certame, em data dvsdgadla por ocasido da convocacédo, e que
consistira em entrevista e dindmicas, que objetiwarmelhor conhecimento do perfil profissional
do candidato.

8.2. Todas as provas e a Analise de Titulos ter@ialar maximo de 100 (cem) pontos
cada uma.

8.3.0s candidatos deverdo comparecer a todas amspamdm antecedéncia de 60
(sessenta) minutos, obrigatoriamente munidos dginali do documento oficial de identidade
com foto cujo numero consta do Requerimento derigr, do Cartdo de Confirmacéo de
Inscricdo e de caneta esferografica de tinta azpketa, ndo sendo admitidos atrasos.

8.3.1. Os candidatos deverdo apresentar-se a tedgsowas adequadamente
trajados, sendo-lhes vedado o ingresso nos loeaisalizacédo das provas
em trajes sumarios ou de bermudas.

8.4.E de inteira responsabilidade do candidator@cimento correto do dia, horério e
local de realizacao das provas.

8.5. Nao havera segunda chamada para nenhuma das anstantes deste Concurso,
sob nenhum pretexto.

8.6.Ndao sera permitida consulta de nenhuma espaaate a realizacdo das provas.

8.7. Os conteludos programaticos a serem avaliadoprogas deste Concurso abrangem
o conhecimento especifico da area de atuacéo/ comti@o a que o candidato concorre, bem
como a legislacdo educacional pertinente ao exerdaccargo.

8.7.1.As listas de conteudos e as sugestdes hbibfiogs estardo disponiveis a
partir da data de abertura das inscricdes, ex@osnte no endereco eletrdnico do Colégio
Pedro Il (vwww.cp2.912.by.

8.7.2. As listas referidas no item anterior deves@wir para orientacao de estudos
do candidato.

9. Das Provas

9.1. A Prova Preliminar, contendo 40 (quarenta) @@ssobjetivas de mdltipla escolha,
com duracdo de 3 (trés) horas, a ser aplicada spmrs candidatos as vagas das areas de
atuacao/ conhecimento cujo quantitativo de insescéeja igual ou superior a 100 (cem), sera
realizada nalia 2 de maio de 2010 (domingo), as 9 horas




9.1.1. A realizacdo da Prova Preliminar sera comfttannodia 30 de abril de
201Q na portaria do prédio da Direcdo-Geral (CampdSée Cristovdo, 177) e no endereco
eletrénico do Colégio Pedro Mvw.cp2.g12.by.

9.1.2.0 local de realizacdo da Prova Prelimina derulgado nalia 30 de abril
de 2010 na portaria do prédio da Direcao-Geral (Camp&ée Cristovao, 177) e no enderecgo
eletrdnico do Colégio Pedro M{vw.cp2.9g12.by.

9.1.3.0s pedidos de impugnacédo de questbes refsrentProva Preliminar,
devidamente justificados e com argumentacdo cemsestdeverdo ser feitos d@a 5 de maio
de 2010 exclusivamente no Protocolo-Geral do Colégio Pedro Il (CampoSd® Cristévao,
177), no horério de 9 as 16h, admitindo-se suagatpor terceiros, desde que autorizado por
procuracado simples pelo candidato, com a devid#ifamcao.

9.1.4. A Prova Preliminar sera corrigida por meigdecessamento eletrénico.

9.1.5.0 resultado da Prova Preliminar e as resp@&ia pedidos de impugnacéo
de questdes serdo divulgadosdiem 12 de maio de 201 Ma portaria do prédio da Direcdo-Geral
(Campo de Séo Cristévao, 177) e no endereco eletrdio Colégio Pedro (www.cp2.912.by.

9.1.5.1. Se houver alteracéo de gabarito oficialipnear de item
integrante da Prova Preliminar, por forca de impggo, essa
alteracdo valera para todos os candidatos, indep&rdente de
terem recorrido.

9.1.6. Serdo considerados aprovados para a ProvataEddiscursiva o0s
candidatos que obtiverem, no mininT®% de acertosna Prova Preliminag classificadoem
até 8 (oito) vezes o numero de vagde cada area de atuacdo/ conhecimento.

9.1.6.1. No caso de empate entre candidatos naalltofocacéo,
serdo considerados habilitados todos os candidatsbtiveram o
mesmo grau correspondente a essa colocagéo.

9.1.7. Os candidatos ndo incluidos nos critéricsbestcidos no item 9.1.6 serédo
automaticamente eliminados do concurso e nao tadsificacdo alguma
no certame.

9.2. A Prova Escrita Discursiva, de carater eliminate classificatério, tera a duracao de
5 (cinco) horas e constara de 2 (duas) partesndal@0% e 30%, respectivamente, conforme
discriminado abaixo:

a) Primeira parte: questfes discursivas sobre conbatos especificos do candidato na
area de atuacéo/ conhecimento a que concorre;

b) Segunda parte: dissertacdo sobre tema esped#fiéoea de atuacdo/ conhecimento a
gue concorre, sorteado da Lista de Temas parar2isde, no momento da prova.

9.2.1. A Lista de Temas para Dissertacéo estar@miiggl na portaria do prédio
da Direcdo-Geral (Campo de Sé&o Cristévao, 177) endereco eletronico do Colégio Pedro |l
(www.cp2.9g12.by nodia 14 de maio de 2010

9.2.2. A Prova Escrita Discursiva, destinada aoslidatos aprovados na Prova
Preliminar e a todos os candidatos das demais desatiacdo/ conhecimento, serd realizada no
dia 16 de maio de 2010 (domingo), as 9 horanforme distribuicdo de salas e locais a ser
divulgada nodia 14 de maio de 201®a portaria do prédio da Dire¢do-Geral (Campo de Sa
Cristévao, 177) e no endereco eletronico do ColBgidro Il (vww.cp2.g12.by.




9.2.3. A Prova Escrita Discursiva devera ser redigie¢lo candidato em letra
legivel.

9.2.4. Nao serao corrigidas as dissertacfes (segpada da Prova Escrita
Discursiva) dos candidatos que obtiverem pontuag&erior a 40 (quarenta) pontos na
primeira parte desta Prova.

9.2.5. Serédo considerados aprovados para a Proveuldeos candidatos que
obtiverem nota igual ou superiof78 (setenta) pontosia Prova Escrita Discursiwaque forem
classificados em até quatro vezes o niumero de vaghscada area de atuacdo/ conhecimento.

9.2.5.1. No caso de empate entre candidatos naalltofocacéo,
serdo considerados habilitados todos os candidatsbtiverem o
mesmo grau correspondente a essa colocagéo.

9.2.6. Os candidatos ndo incluidos nos critéricsbestcidos no item 9.2.5 serédo
automaticamente eliminados do concurso e ndo tdadeificacdo alguma no certame.

9.2.7. O resultado da Prova Escrita Discursiva detdlgado nodia 25 de maio
de 2010 na portaria do prédio da Direcao-Geral (Camp&ée Cristovao, 177) e no enderecgo
eletrénico do Colégio Pedro M{vw.cp2.g12.by.

9.2.8.0 candidato podera solicitar vista da Proseriea Discursiva apresentando
requerimento no Protocolo-Geral do Colégio Pedrexitlusivamente nglia 27 de maio de
201Q mediante o comprovante de recolhimento da taxaedéco de R$ 20,00 (vinte reais),
feito através de Guia de Recolhimento da Unido (Ridicando depdsito para pagamento de
taxa de inscricao, a ser feito em qualquer ag&wiBanco do Brasil, em espécie ou através de
transferéncia bancéria, ndo sendo aceito paganeentocheque. A GRU deve ser extraida de
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/grupkmasp informando codigo UG (153167) e
gestdo (15201) da Unidade Favorecida (Colégio PBgroddigo de recolhimento (28830-6),
além do nome e CPF do candidato.

9.2.9. A vista da Prova Escrita Discursiva serdizadh nodia 31 de maio de
201Q nos horarios estabelecidos pela Coordenacéo dou@sm e divulgados rdia 28 de maio
e 2010

Q.

9.2.10. Apenas o candidato, munido do original daudeento oficial de
identidade e do Cartdo de Confirmacdo de Inscrigfid,acesso a copia de sua prova, a qual ndo
podera ser retirada da sala destinada a vista @e,ppor um periodo de até 50 (cinquenta)
minutos.

9.2.11. Nodia 1° de junho de 20100 candidato podera apresentar ao Protocolo-
Geral do Colégio Pedro Il requerimento de revis@@mbva, redigido de préprio punho, dirigido
a Banca Examinadora, indicando os itens de cujdiagéa discorda, fundamentado em
argumentacgao consistente, admitindo-se o recursegere por terceiros, desde que autorizado
por procuracao simples pelo candidato, com a ded&tdificacéao.

9.2.12. Analisando o requerimento, a Banca Examirgagmcedera a revisdo da
prova e emitira parecer conclusivo, irrecorriveilesivamente sobre os tépicos relacionados na
peticdo, bem como divulgara nova nota, se for o.cas

9.2.13. O resultado da revisdo de prova sera didolge portaria do prédio da
Direcdo-Geral (Campo de S&o Cristovao, 177) e mmrego eletrdnico do Colégio Pedro |l
(www.cp2.912.b), nodia 7 de junho de 2010

9.3. A Prova de Aula, de carater eliminatorio e sifasatorio, versard sobre contetdo
programatico da area de atuacdo/ conhecimento aaqoerre o candidato, conforme curriculo




vigente no Colégio Pedro Il, estando habilitadoesma o candidato que obtiver aprovacdo na
Prova Escrita Discursiva conforme disposto no i§en5.

9.3.1. A relacdo dos temas para a Prova de Aula,doeno o calendario e o(s)
local(is) para realizacdo das Provas de Aula calistaibuicdo dos candidatos, serd divulgada
aos candidatos ndia 7 de junho de 2010na portaria do prédio da Dire¢cdo-Geral (Campo de
Séo Cristovéao, 177) e no endereco eletronico dégimPedro I \fww.cp2.g12.by.

9.3.2. As Provas de Aula ocorrerdo periodo de 9 a 18 de junho de 2010
incluindo ambas as datas

9.3.3. O tema, a série e o0 nivel de ensino a ques&a a aula serdo objeto de
sorteio com antecedéncia de 24 (vinte e quatr@shda realizacéo da referida prova.

9.3.4. A auséncia do candidato ao sorteio do panfede sua continuidade no
certame.

9.3.5. A distribuicdo dos candidatos pelos diasraotki em que acontecera a
Prova de Aula obedecera a ordem crescente do nigedrscricdo dos candidatos habilitados,
na razao de até 4 (quatro) candidatos por turricatialho.

9.3.6. A ordem em que os candidatos ministrardo auias sera estabelecida por
sorteio, realizado antes do inicio da primeira pr@m cada um dos dias e turnos do calendario
para isso estabelecido.

9.3.7. O candidato entregard a Banca Examinadotes alo inicio da Prova de
Aula, o Plano de Aula, digitado em 4 (quatro) vias.

9.3.8. A Prova de Aula sera publica, ministrada mera Banca Examinadora e
gravada exclusivamente pela Instituicdo para fiasrebistro, conforme
determina o 8§ 3° do Art. 13 do Decretdrb44/ 2009.

9.3.9. Na&o sera permitida a presenca de candidatboente as Provas de Aula,
sob pena de sua desclassificacao.

9.3.10. A Prova de Aula tera a duragdo minima denBfutos e méxima de 45
minutos.

9.3.11. Ao final da Prova de Aula, a Banca Examinada seu critério, podera
arguir o candidato por até 15 (quinze) minutos.

9.3.11.1. N&o serd permitido a nenhum dos demasepies a Prova
de Aula a interferéncia nas aulas publicas, bemoconuso de
cameras, celulares, filmadoras ou similares qusgmseproduzir
e/ ou transmitir seu conteudo.

9.3.12. A avaliagdo de desempenho do candidatdeitadevando-se em conta:

- 0 planejamento da aula;

- a capacidade de sintese;

- aclareza e a ordenacéo da aula;

- a adequacéo da linguagem;

- 0 conhecimento do assunto e a adequacao a saeadsa;

- a utilizacdo adequada dos recursos didaticos;

- outros critérios, observada a especificidade dea &e atuacéao/
conhecimento.

9.4.0s candidatos aprovados para a Prova de Aulrde entregar a Coordenacédo do
Concurso (Campo de Sao Cristovao, 177 — Diret@i&msino — 3° andar), em envelope lacrado,



seu Curriculum Vitae comprovado e documentos para a Andlise de Titulos, dias Uteis
compreendidogntre os dias 16 e 18 de junho de 20XdAs 9 as 16h

9.4.1.S0 serao avaliados os titulos dos candidpatesobtiverem nota igual ou
superior a0 (setenta) pontosia Prova de Aula, estando eliminados do Concugseles que
obtiverem nota inferior.

9.4.2.N&ao serdo aceitos documentos ilegiveis, lmmopas titulos emitidos via
postal, via fax, paginas eletrénicas que nédo posstextificacdo digital ou outras formas que
nao aquelas exigidas neste Edital.

9.4.3.Ndo serdo considerados os titulos apresemtémla do prazo acima
estabelecido.

9.4.4.Os titulos deverdo ser apresentados em futbeditenticada e anexados a
uma Relacao Descritiva dos mesmos, rigorosamegtende a ordem prevista no Anexo Il deste
Edital.

9.4.5.Na impossibilidade de comparecimento do catdj serdo aceitos titulos
entregues por procurador, mediante apresentacdoalonento de identidade original com foto
do procurador e de procuracdo simples do interessacbmpanhada de coépia legivel do
documento de identidade do candidato.

9.45.1. Serdo de inteira responsabilidade do catalidas
informacdes prestadas por seu procurador no atenttega dos
titulos, bem como a entrega da documentagédo ngdatsta neste
Edital, arcando o candidato com as consequénciasvestuais
erros de seu representante.

9.4.6.0s documentos entregues para a Analise ddo§indo poderdo ser
devolvidos por constituirem documentacdo compralzattip processo de avaliagao.

9.4.7. A atribuicdo de pontos aos titulos sera f@taforme a tabela constante do
Anexo Il deste Edital.

9.4.8. A habilitacdo legal minima exigida para nogdeadevera ser apresentada
obrigatoriamente na documentagdo para Analise tl#o%j mas ndo representard ponto para o
certame.

9.4.9. A contagem dos titulos académicos descrasstensa, b, c ed do Anexo I
nao sera cumulativa, considerando-se, apenashaide pontuacao.

9.4.10. Cada titulo seréa considerado uma Unica vez.

9.4.11. Nao sera considerado, para efeito de pdidyagais de um titulo do
mesmo nivel académico.

9.4.12. Somente serdo aceitos os titulos de cumscsniecidos pelo MEC
expedidos por Instituicdo de Ensino Superior.

9.4.13. Os titulos de Mestrado e Doutorado s6 sacados desde que 0S cursos
sejam credenciados pela Coordenacdo de Aperfeigiande Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e acompanhados das respectivas avaliacdes.

9.4.14. Os titulos concedidos por qualquer ins@inigestrangeira s6 serdo
considerados quando traduzidos para a Lingua Rmagpor tradutor publico juramentado e
revalidados para o Territorio Nacional por Instiio de Ensino Superior brasileira credenciada
para esse fim, conforme dispde o Art. 48 da L&394, de 20 de dezembro de 1996.



9.4.15. Para a comprovacao indicada nos quesi®$, devera ser apresentada
declaracéo da Instituicdo onde o candidato exeademcédo ou docéncia, na qual devera constar
a(s) disciplina(s) ministrada(s) ou a(s) funcao(@=rcida(s) e o periodo de efetivo exercicio,
descontadas as interrupgodes.

9.4.15.1. SO sera computado o periodo de docénei@ida a partir
da data de colacao do grau do Curso de Licenciatura

9.4.15.2. N&o serdo aceitas as anotacfes em Cadtierabalho
COMO comprovagao para esses quesitos.

9.4.15.3. Na pontuacdo dos iteas f, fragcdo superior a 7 (sete)
meses serd considerada como fazendo jus a pontagga@lente
a um ano.

9.4.15.4. N&o sera computado como experiéncia profial o tempo
de estagio curricular, de monitoria, de bolsa dwdes, de
iniciacdo cientifica ou de prestacéo de servicoaualuntario.

9.4.16. Para a comprovacao dos itgnis e i, ndo seréo aceitas copias retiradas da
internet

9.4.17. A apresentacao de trabalhos cuja autoriapp8ea ser comprovada e a
exibicdo de atestados e certificados de comparetare congressos, simpdsios, encontros ou
eventos similares ndo constituem titulos.

9.4.17.1. SO serdo considerados os trabalhos apmdesnem data
posterior a da colacdo do grau no Curso de Licamaia

9.4.18. A comprovagdo de aprovacdo em concurso quilbiu em processo
seletivo devera ser feita exclusivamente por mei@pgresentacdo de declaracdo expedida por
setor de pessoal do 6rgdo ou certificado do orgéoutor do certame ou copia da publicacdo do
resultado final em Diario Oficial, ndo servindorgaste fim, copias retiradas ddernetou
copia de contracheques

9.4.19. As atividades de pesquisa desenvolvidas eopetps de Iniciacdo
Cientifica ou de pesquisa e docéncia inerentesténgiio dos graus de mestre ou doutor ndo
serdo consideradas para fins de pontuacéao.

9.4.20. O resultado da Prova de Aula e da AndliseTitldos dos candidatos
aprovados na Prova de Aula sera divulgaddiad??2 de junho de 201®a portaria do prédio da
Direcdo-Geral (Campo de S&o Cristovao, 177) e mmrego eletrdnico do Colégio Pedro I
(www.cp2.9g12.by.

9.4.21. Nao serdo aceitos recursos ao resultadoogta Be Aula.

9.4.22. O candidato podera solicitar recontagemaiegs da Analise de Titulos,
uma unica vez, apresentando requerimento ao Ptot@mral do Colégio Pedro Il (Campo de
S&o Cristovao, 177/ Térreo), ba 24 de junho de 2010dirigido & Banca Examinadora,
devidamente fundamentado com referéncia diretéens da tabela constante do Anexo |II.

9.4.23. O resultado da recontagem da Analise déo§itera divulgado ndia 26
de junho de 2010na portaria do prédio da Dire¢do-Geral (Campo de &&stdvao, 177) e no
endereco eletrénico do Colégio Pedroaivv.cp2.g12.by.

9.4.24. O resultado final do concurso sera divulgaaldia 28 de junho de 2010
na portaria do prédio da Direcao-Geral (Campo ae@#stovao, 177) e no endereco eletronico
do Colégio Pedro llvgww.cp2.g12.by.




10.  Da Classificacdo

10.1. O Colégio Pedro Il homologara e publicara mariD Oficial da Uni&do a relacéo
dos candidatos aprovados no certame, classificadosaté duas vezes o numero de vagas
previsto neste Edital para cada area de atuacébgécinento, por ordem de classificacao.

10.2. Os candidatos habilitados serao classificado®rdem decrescente da soma dos
pontos obtidos nas provas das duas etapas do Goncamnsiderados o0s respectivos pesos, de
acordo com as determinagdes dos itens 8.1 e 8.2.

10.3. Os candidatos ndo classificados no numeromeédte aprovados de que trata o item
10.1 do presente Edital, ainda que tenham cumpoidas as provas previstas para este certame,
estardo automaticamente desclassificados desteiGSorfeublico e ndo terdo classificacéo alguma
no certame.

10.4. A homologacao do resultado final do Concuesa feita por meio de:

a) listagens da classificacdo dos candidatos, mdtui os portadores de
deficiéncia, em ordem decrescente da pontuacél ¢amlaulada conforme definido nos itens 8.1
e 8.2, observados os critérios de desempate;

b) listagem Unica dos candidatos com deficiéncia cgdem decrescente da
pontuacao final, observados os critérios de desempa

10.5. Em caso de empate de pontos na soma finadrtes para fins de classificacao,
serdo utilizadas as seguintes regras:

10.5.1. Na situacdo em que, pelo menos, um dos datndi empatados possua
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ebvosplaté o Ultimo dia de inscricdo, o
desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade entre os de idade igual ou supart (sessenta) anos;
2°) maior pontuacao na Prova de Aula;
3°) maior pontuacao na Prova Escrita Discursiva;

4°) comprovacgdo de maior nimero de anos de efekgwicio de magistério
na area de atuacao/ conhecimento a que concorre;

59 maior pontuacéo na Analise de Titulos.

10.5.2. Na situacdo em que nenhum dos candidatoatedys possua idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, completos dténm @ia de inscricdo, o desempate se fara da
seguinte forma:

1°) maior pontuacdo na Prova de Aula;
2°) maior pontuacao na Prova Escrita Discursiva;

3°) comprovacdo de maior numero de anos de efekgccicio de magistério
na area de atuacao/ conhecimento a que concorre;

4°) maior pontuacao na Analise de Titulos;
5°) maior idade.
10.6. Os resultados de todas as provas serdo diadgnaa portaria do prédio da

Direcao-Geral (Campo de Séo Cristévao, 177) e merego eletrébnico do Colégio Pedro i
(www.cp2.912.by.




10.6.1. A Coordenacao do Concurso enviara os relsgltdas provas a imprensa
da cidade do Rio de Janeiro, ndo se responsalnibzantretanto, por sua publicagdo ou por
equivocos cometidos pela imprensa, ndo oriundédadenacdo do Concurso.

10.7. Os candidatos com deficiéncia aprovados seddwocados, por ordem de
classificacdo, na medida da disponibilidade de sjaghservado o percentual definido no item
6.1 e especificado no item 6.4.1.

10.8. A classificacdo no Concurso Publico ndo assego candidato o direito ao
ingresso automatico no cargo, mas apenas a expacti# ser admitido como Professor,
observada a existéncia de vagas e a ordem rigdeséassificacdo, até o término da validade
deste Concurso.

11. Do prazo de validade do Concurso

11.1. O Concurso Publico objeto deste Edital selidov@or seis meses, a contar da data
da homologacdo do resultado final publicado no iDiddficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Ingtéio.

12. Do Regime Juridico e do Regime de Trabalho

12.1. Os candidatos aprovados, conforme a discrgamale vagas, serdo nomeados
para exercer, em carater efetivo, o cargo da Cardei Magistério do Ensino Béasico, Técnico e
Tecnoldgico do Quadro Permanente de Pessoal dgiGdédro Il, sob o regime juridico da Lei
n® 8.112/ 1990 e suas alteracdes, em regime dallicabde40 (quarenta) horas semanaijsde
acordo com o Artigo 15, do Anexo ao Decreto n°®4,.6le 23 de julho de 1987.

12.2. A remuneracéao inicial dar-se-a pelo vencimeldd\ivel 01 da Classe DI, cujo
valor mensal € o constante da tabela abaixo:

40 horas/ Inicial
Formacao Vencimento basicd GEBT RT Remuneracao
(Total)
Licenciatura/Graduac&o R$ 1.115,02 R$ 1.009,18 R$ 0,00 R$ 2.124,20
Aperfeicoamento R$ 1.115,02 R$ 1.009,18 R$ 54,p5 R#$3245

Especializacédo R$ 1.115,02 R$1.009{18 R$82,09 R$290

Mestrado R$ 1.115,02 R$ 1.009,18 R$427,14 R$ 2.551,34

Doutorado R$ 1.115,02 R$ 1.009,18 R$ 1.41§,55 R$ 31542,

13. Dos Requisitos para Investidura no Cargo

13.1. Observadas as necessidades, o candidatotddibik classificado conforme as
normas deste Edital serd convocado para nomeagétel@grama ou carta expedida cofiviso
de Recebimentpsendo o expediente encaminhado unicamente pa&mdereco constante no
Requerimento de Inscricdo e ficando o convocadwatio a declarar a aceitacdo ou nao da
nomeacao para o cargo.

13.1.1.0 né&o pronunciamento do interessado no msiioulado na convocacéo
sera interpretado como desisténcia da vaga, paduoitha Administracéo, conforme previsto em
lei, exclui-lo do Concurso.

13.1.2.Na vigéncia do prazo de validade do Conc¢upscandidato aprovado
devera manter atualizado seu endereco fisico ®eied junto a Instituicdo, através da Diretoria



de Ensino, sem o qué o Colégio Pedro Il se eximtoda e qualquer responsabilidade pelos
prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo desses.dad

13.1.3. A posse ocorrera no prazo maximo de 3Qdjratias, contados da data da
publicacdo do ato de nomeacgdo, devendo o candatdtar em efetivo exercicio em até 15
(quinze) dias da data da posse.

13.1.4.Se a posse e o0 efetivo exercicio ndo oewnretonforme 0s prazos
estabelecidos no item anterior, 0 ato de nomeag@dtarnado sem efeito.

13.2. O candidato aprovado em todas as fases doutone classificado dentro do
namero previsto de vagas neste Edital serd inwestiml cargo, se atendidas as seguintes
condi¢bes, a serem comprovadas no ato de posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, aindazasm de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelos Decretos n° 70.391/ 197276.436/ 1972, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos na forma do disposto nogrti2, § 1da Constituicdo Federal;

b) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

C) possuir a idade minima de 18 anos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com as obrigacdes militares, sextoreasculino;

f) possuir a escolaridade e os requisitos exigidogem 1.1 deste Edital;
g) ter aptidao fisica e mental para o exercicioatialsuicdes do cargo;

h) atender ao disposto no Artigo n° 37 , incisos X/IXVII, da Constituicao
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitlicidot8, de 04 de junho de 1998.

13.3. A nomeacao para cargo da Carreira do Magistisi Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico do Quadro Permanente de Pessoal dgi€@dédro Il sera precedida de exame de
aptidao fisica e mental, levado a efeito pela Jaetdnspecdo de Saude Especial (JISE) do
Colégio Pedro I, ficando condicionada ao pareesoifavel da JISE quanto a aptidao fisica e
mental do candidato no momento do processo de rg@mea a qual deverdo ser apresentados 0s
resultados dos exames relacionados abaixo, reafizb responsabilidade do candidato:

- Exame de Sangue (Hemograma completo, glicose, wé@eatinina, acido urico,
sorologia para Lues)

« Sumario de Urina (EAS)

- Parasitoldgico de Fezes

- Raio-X do torax: Antero-posterior e perfil esquerdo

« Audiometria

- Laringoscopia retrégrada (indireta)

« Avaliagéo por fonoaudiologo de possiveis disturbiasala

» Eletrocardiograma

« Teste de Esforgo

- Eletroencefalograma

13.4. O candidato que se sentir prejudicado peledearMédico da JISE do Colégio

Pedro Il poder& requerer nova inspecdo medica ta denInspecdo de Saude de Recurso da

Instituicdo (JISR) no prazo maximo de 5 (cinco)sdideis, a contar da data de emissao do
primeiro laudo.



13.4.1. Serao considerados incapazes para a inwestid cargo os portadores de
doencas previstas na Lei n° 8112/ 1990, no seg®idB6, paragrafo 1°, ressalvados 0s casos
previstos em lei para portadores de deficiéncia.

13.5. O candidato nomeado para o cargo de provingfeto/o fica sujeito, nos termos
do Artigo 41,caput da Constituicdo Federal, com redacdo dada petm@anConstitucional n° 19,
de 04 de junho de 1998, a estagio probatério pdoge de 36 (trinta e seis) meses, durante o
qgual sua aptiddo, capacidade e desempenho no sargo objeto de avaliagdo por uma
Comissdo Avaliadora, cujo resultado devera serepostnente homologado pela Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD) do Colégio Red

14.  Das Disposi¢coes Gerais

14.1. A Coordenacao Pedagogica e Operacional dceermgesConcurso compete a
Diretoria de Ensino do Colégio Pedro Il.

14.2. Na&o seréo fornecidas por telefone ou por ¢-guaisquer informacdes a respeito
de datas, locais e horéarios de realizacdes daagqroem de seu conteudo.

14.3. O candidato devera observar rigorosamentesepte Edital e os comunicados a
serem divulgados oportunamente, passando tais admtasa constituir parte integrante deste
Edital, incluindo-se ai as orientacdes constantesIhdernos de Provas.

14.4. O Colégio Pedro Il ndo se responsabilizara ep@ntuais perdas, roubos ou
extravios de objetos, documentos ou equipamengddricos ocorridos durante a realizacéo das
provas, nem danos a eles causados.

14.5. A candidata que tiver necessidade de amamehit@nte a realizacado das provas,
devera levar um acompanhante, que ficar4 respdns@leeguarda da crianca.

14.6. O candidato que apresentar, nos dias que edlei®c a realizacdo das provas,
qualquer doencga infecto-contagiosa e necessitdrateemento diferenciado, devera oficializar
essa necessidade a Coordenacao do Concurso, carraantecedéncia possivel.

14.7. As condicOes especiais em qualquer das s#gagievistas neste Edital somente
serdo oferecidas no local onde estardo sendoadatzas provas.

14.8. A falsidade documental ou das informacdestqmlas, a existéncia de antecedentes
criminais ou ma conduta contumaz, ainda que vadfc posteriormente a realizacdo do
Concurso Publico, implicardo na eliminacdo sumddacandidato, sendo declarados nulos, de
pleno direito, a inscricdo e todos os atos delamlentes, inclusive a nomeacao.

14.9. Seré excluido do Concurso, por ato de suadénagéo, o candidato que:

a) durante a realizagcdo das Provas, for surpreeneitio qualquer tipo de
comunicacdo com outras pessoas, verbalmente @spioto;

b) durante a realizacdo das Provas, estiver portaodatilizando qualquer tipo
de equipamento eletrdnico, inclusive relégios digit exceto nos casos expressamente
autorizados pela Banca Examinadora;

C) durante a realizacdo das provas, utilizar-se id®s| codigos, manuais,
impressos, anotacdes e qualquer outro recursore@isio neste Edital;

d) deixar de assinar as listas de presenca nasds/&ses do Concurso;
e) ndo comparecer ou chegar atrasado a qualquedasrfases do Concurso;
f) efetuar qualquer registro que possa identifichde Provas Escritas;



0) afastar-se das salas de provas durante suaagializsem autorizacdo ou
desacompanhado do fiscal;

h) utilizar-se de expediente ilicito para inscrig@iopara a realizacéo das provas;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos tralsalho

J) durante o processo do Concurso, comportar-se eslgsitosa ou
inconvenientemente com quaisquer examinadores, nosnala Coordenacgé&o do Concurso, seus
auxiliares ou outras pessoas.

14.10. Nao sera fornecido a nenhum candidato qualdpeumento comprobatério de
participacdo, habilitacdo ou classificacdo nestecGrso Publico, valendo, para esse fim, a
homologacéo do resultado do Concurso, publicadai&do Oficial da Unido.

14.11. Os casos omissos serao resolvidos pela bi@eéal do Colégio Pedro Il

Rio de Janeiro, 29 de marco de 2010

VERA MARIA FERREIRA RODRIGUES
Diretora-Geral do Colégio Pedro Il



