MINISTERIO DA EDUCACAO
COLEGIO PEDRO I

EDITAL N° 006 DE 12 DE ABRIL DE 2010.

A Diretora Geral do Colégio Pedro I, no usosdas atribuicdes legais e tendo em vista o
disposto na Portaria MEC n° 1, de 08 de janeir@Q@H, na Portaria MP n° 537, de 31 de dezembro de
2009, na Portaria MP n° 27, de 26 de janeiro d®26 demais normas pertinentes, TORNA PUBLICO que
estardo abertas as inscricdes para CONCURSO PUBHEC@ovas destinado ao provimento de 20 (vinte)
cargos efetivos de Técnico-Administrativos em Edéoa de acordo com a Lei n°® 11.091/2@0Suas
alteracdes, na Classe inicial e Nivel inicial dea@o de Pessoal Permanente do Colégio Pedro Il AeRJ
forma que dispor a Lei n° 8.112, de 11 de dezem&rtO90 e suas alteracdes e o Decreto n° 6.944, de
agosto de 2009.

1.DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

1.1 O Concurso sera regido por este edital e gifdsmas legais citados e sera executado
pela empresa AOCP - Concursos Publicos.

1.2 O Concurso sera executado em etapa Unichgea sa

1.2.1 A Unica etapa, de carater eliminatério esifi@atorio, constituir-se-4 de provas escritas
objetivas para todos os cargos, de responsabilidad€ CP — Concursos Publicos.

2. DOS CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO E SALARIO
2.1 As 20 (vinte) vagas de cargos efetivos de TéeAdministrativos em Educacdo e os
requisitos de qualificacdo e ingresso no cargaestacionados na Tabela 2.1.

TABELA 2.1
CARGO VAGAS |VAGAS REQUISITOS JORNADA DE |VENCIMENTO | BENEFICIOS
*P. D. TRABALHO BASICO
SEMANAL
Assistente de Alunos 02 - Ensino Médio 40 horas R$ 1.264,99| Auxilio Alimentacac
Completo e Experiéncia de (R$ 304,00), Auxilic
meses na funcao de Transporte e Auxilip
Assistente de Alunos ou de Creche (R$ 89,00
Inspetor de Alunos.
Assistente em 04 - Ensino Médio Completo 40 horas R$ 1.509,68uxilio Alimentacac
Administracédo (R$ 304,00), Auxilic
Transporte e Auxilio
Creche (R$ 89,00
Técnico em 03 - Diploma, certificado ou 40 horas R$ 1.509,69|Auxilio Alimentagad
Tecnologia da atestado de concluséo dp (R$ 304,00), Auxilij
Informacao Ensino Médio Transporte e Auxilid
Profissionalizante ou Ensi Creche (R$ 89,00
Médio Completo + Curso
Técnico em eletrénica com
énfase em sistemas
computacionais
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Médico - Clinica 04 - Diploma de graduacdo em 20 horas R$ 2.307,85|Auxilio Alimentagaa
Médica Medicina devidamente (R$ 304,00), Auxilic
registrado; Transporte e Auxilip

Certificado de Residéncia Creche (R$ 89,00

Médica ou Titulo de
Especialista, ambos em
Clinica Médica e registrad
no Conselho Regional de
Medicina;
Inscricdo no Conselho
Regional de Medicina.

Técnico em Assuntos 06 01 Curso Superior em 40 horas R$ 2.307,85] Auxilio Aliemtacac
Educacionais Pedagogia ou Licenciatura (R$ 304,00), Auxili
Plena com especializacao Transporte e Auxilip

orientacdo Educacional e/pu Creche (R$ 89,00

Supervisdo Educacional qu
Pedagdgica e/ou
Psicopedagogia

*P. D. - Vagas reservadas para Portadores de Defin@&as, conforme descricdo no item 7.1.1 deste
edital.

2.2 Regime Juridico: Lei 8.112/90 e demais regulaagdes pertinentes.

2.3 A jornada de trabalho podera ocorrer em qualgnéade do Colégio Pedro Il durante o
turno diurno e/ou noturno, de acordo com as espigties do cargo e as necessidades da Instituicao.

2.4 Descrigao das Atividades: de acordo com o Aregteste Edital.

2.5 A remuneracdo é a constante na Tabela 2.1 &eltal, equivalente ao vencimento
basico, nivel inicial do cargo e seus adicionais.

3. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 S&o requisitos basicos para o ingresso no ©dRagiro Il:

3.1.1 ter nacionalidade brasileira ou portuguesarecaso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasiledr portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos nos termos do § 1°, artigo 12 Cbnstituicdo Federal,

3.1.2 comprovar o grau de escolaridade exigido pa&xrgo;

3.1.3 encontrar-se no pleno gozo de seus direi@sepoliticos;

3.1.4 estar quite com obrigac¢des civis, militaresegorais;

3.1.5 ter certificado de reservista ou de dispatesancorporacdo, em caso de candidato
brasileiro do sexo masculino;

3.1.6 ter aptidBes fisicas e mentais para o exerdés atribuicées do cargo;

3.1.7 ndo estar sujeito a impedimento legal quenpeca de exercer cargo, funcdo ou
emprego publico;

3.1.8 apresentar, para fins de investidura nososande houver a exigéncia de capacitacao
profissional especifica, comprovacéo da inscrigin a devida regularizacéo junto aos 6rgaos des;lass

3.1.9 ter sido aprovado e classificado no concurso;

3.1.10 ter idade minima de 18 (dezoito) anos cotoplea data da posse;

3.1.11 possuir carteira de identidade civil;

3.1.12 apresentar declaracdo quanto ao exercici@ouwle outro cargo, emprego ou funcao
publica e sobre o recebimento de proventos dedes@® aposentadoria ou pensao;

3.1.13 ser considerado APTO em todos os examescase@ré-admissionais, devendo o
candidato apresentar exames clinicos e laborat@wicitados, 0s quais correrdo as suas expe@aas.o
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candidato seja considerado INAPTO para as ativiElaglacionadas ao cargo, por ocasido dos exames pré
admissionais, este ndo podera tomar posse. Ediacéwetera carater eliminatorio;
3.1.14 cumprir as determinacdes deste edital.

4. DA ISENQAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIQAO NO CONCURSO
PUBLICO

4.1 A isencdo deverd ser solicitada mediante onphemento do requerimento de isencao,
disponivel no endereco eletrénigavw.aocp.com.bno periodo da88h do dia 14/04/2010 até as 23h59min
do dia 19/04/2010 (horério oficial de Brasilia-DF).

4.2 Para a realizacao da inscricdo com isencaagknpento da taxa de inscricdo, o candidato

devera:

4.2.1 estar inscrito no Cadastro Unico para ProgsarBociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, dée26inho de 2007;

4.2.2 ser membro de familia de baixa renda, nosa®ido Decreto n° 6.135, de 26 de junho
de 2007.

4.3 No ato da inscricdo o candidato devera preenchidimero de Identificacdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico.

4.4 A AOCP — Concursos Publicos consultara o ogggsior do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato

4.5 As informacdes prestadas no requerimento deaseserdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualguer ntonar crime contra a fé pablica, o que acarrata s
eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, oodispno paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.6 Nao sera concedida isencao de pagamento dddaracricdo ao candidato que:

4.6.1 omitir informagdes e/ou torna-las inveridjcas

4.6.2 fraudar e/ou falsificar documentacéao;

4.6.3 ndo observar a forma, o prazo e os horastabelecidos no item 4.1 deste edital.

4.7 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagarde valor de inscricdo por via postal,
via fax ou via correio eletronico.

4.8 Cada pedido de isencdo serd remetido para OUritade a decisdo de deferimento ou
indeferimento do pedido de isencdo dependera dajgnto do proprio 6rgio gestor do CadUnico.

4.9 A relacdo dos candidatos com pedidos de isenmtfHeridos e indeferidos sera
disponibilizada no endereco eletrénieaw.aocp.com.bna data provavel de 27/04/2010 apos as 17h.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 No ato da inscricdo o candidato devera optaupocargo.

5.2 Das taxas de inscricéo:

5.2.1NIVEL SUPERIOR (Médico e Técnico em Assuntos EducacionaR$-36,00 (trinta
e seis reais).

5.2.2NIVEL MEDIO (Assistente em Administracdo, Assistente de Alu@dBécnico em
Tecnologia da Informagao)R$ 28,00 (vinte e oito reais).

5.3 Sera admitida a inscrigdo via internet no ezgleeletronicavww.aocp.com.bisolicitada
no periodo das 8h do dia 14/04/2010 até as 23h5€@midia 07/05/2010, observado o horério oficial de
Brasilia-DF.
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5.4 A AOCP - Concursos Publicos ndo se respongaltdlipor solicitagdo de inscricdo nédo
recebida por motivos de ordem técnica dos compreaddalhas de comunicagcédo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, bem como outros fatoresngpessibilitem a transferéncia de dados.

5.5 Dos procedimentos para inscri¢ao:

5.5.1 Apds o preenchimento do Requerimento Elettddie Inscricdo, o candidato devera
efetuar recolhimento da taxa no valor referenteago, no Banco do Brasil S.A., via GRU — GUIA DE
RECOLHIMENTO DA UNIAO, a ser obtida no final do messo de inscri¢éo.

5.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera seraglo até o dia 10/05/2010, em espécie,
nao sendo aceito pagamento em cheque.

5.7 As inscricbes somente serdo acatadas apés prax@pgao de pagamento da taxa de
inscrigao.

5.8 O candidato que néo recolher o valor da taxasieicdo, de acordo com o item 5.5.1 tera
sua inscrigéo cancelada.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONGJRSO PUBLICO

6.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato degenhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

6.2 No momento da inscri¢éo, o candidato deverar qquir apenasm cargo.

6.3 No ato da inscricdo o candidato indicara umeesgb eletrénico (e-email) pelo qual
receberd as informacfes sobre o concurso publm@np isso ndo lhe exime da responsabilidade de
acompanhar todas as etapas e publicacdes no declrr@rocesso através do endereco eletronico
www.aocp.com.br.

6.4 Nao sera aceito, em hipotese alguma, pedidaltdeacdo do cargo/funcédo ou local de
realizacéo das provas, quando for o caso, paraloogqandidato se inscreveu.

6.5 E de exclusiva responsabilidade do candid@atiddo dos dados cadastrais informados
no ato da inscri¢ao.

6.6 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel merd de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

6.7 Sera aceita somente uma inscricdo por candid#boe, ndo sera permitida inscricdo em
mais de um cargo. Havendo inscricdes multiplasigheeera a inscricdo de data/hora mais recente.

6.8 A falsificacdo de declaracdes ou de dados @dinas irregularidades na documentacao,
verificada em qualquer etapa do presente concumgddicara na eliminacdo automatica do candidato) se
prejuizo das cominacgdes legais.

6.9 O valor referente ao pagamento da taxa deigdscnao sera devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de nao realizagdo do concurso

6.10 O pagamento efetuado apos a data do vencirdar@®RU implicara no cancelamento da

inscrigao.

6.11 A AOCP Concursos Publicos nao se responsalpibz pagamentos ndo confirmados por
problemas bancarios.

6.12 Nao havera isencao total ou parcial do vadotasta de inscricdo exceto o previsto no
item 4.1 deste edital.

6.13 O comprovante de inscricdo ou 0 comprovanigagamento da taxa de inscricdo devera
ser mantido em poder do candidato e, se necesapresentado nos locais de realizagcéo das provas.

6.14 A candidata que tiver necessidade de amamémtante a realizacdo das provas, além
de solicitar atendimento especial para tal fim,edédevar acompanhante, que ficara em sala resepaad
essa finalidade e que sera responsavel pela gdardaanca. A candidata que nao levar acompanimgiate
realizara as provas.
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6.15 A relacdo dos candidatos que tiverem suagi¢gdes deferidas sera divulgada na
internet, no endereco eletroniwaw.aocp.com.bna data provavel de 12/05/2010 apos as 17h.

6.16 O candidato dispord de 02 (dois) dias utgartir da divulgacdo da relacdo citada no
item anterior para contestar o indeferimento de $wscricdo atraves do endereco eletrbnico
www.aocp.com.hrApdés esse periodo, ndo serao aceitos pedideyddo.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIAS

7.1 Aos portadores de deficiéncia serdo resenaa&inco por cento) das vagas destinadas
ao cargo e das que vierem a ser criadas duramazo gde validade do concurso, nos casos em queshouv
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribusgde cargo a exercgrovidas na forma do § 2° do artigo
5° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, etwelld n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracoes.

7.1.1 Caso a aplicagdo do porcentual de que trédem7.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o prinm€inoero inteiro subsequente, desde que nado ulte@ass
20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2°ido &ftda Lei n® 8.112, de 1990. Assim, de imediata
reservada 01 (uma) vaga para o cargo de Técnicdssimtos Educacionais.

7.2 Somente serdo consideradas como pessoas pestadi® deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo4®ecreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezemb2O 0.

7.3 O candidato portador de necessidades espdelasa encaminhar copia simples do RG e
Laudo Médico (original ou cépia autenticada), cetnd legivel, emitido nos Ultimos doze meses, atekst
a espécie, o grau e/ou nivel de deficiéncia de gfice portadores, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da classificacdo Internacional denBes (CID) e a sua provavel causa ou origem, e
justificar o atendimento especial solicitado para:

AOCP Concursos Publicos

Concurso Publico COLEGIO PEDRO Il - P.D.

Rua Néo Alves Martins, 1377, Loja 01, Zona 03-Maniga-PR/ CEP 87050-110

7.4 O envio devera ser atraves dos Correios, anidia o servico de SEDEX com A.R. (Aviso
de Recebimento), no periode 14/04/2010 até 10/05/2010 (seré observada aldaqtastagem).

7.5 O candidato que nao enviar a documentacao, fmerofora do prazo, tera a solicitacao
indeferida.

7.6 A AOCP Concursos Publicos ndo se responsalplizaqualquer tipo de extravio que
impeca a chegada dessa documentagao a seu destino.

7.7 Na falta do atestado médico ou na auséncianftasnacdes necessarias anteriormente
indicadas, o candidato ndo sera considerado corficietide apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opcéo no Requedrdenihscri¢ao.

7.8 A relacao dos candidatos que tiverem a condigadeficiente e o atendimento especial
deferido, se for o caso, sera divulgada na intemetendereco eletrdnic@ww.aocp.com.hrna ocasido da
divulgacao da homologacao das inscrigcoes.

7.9 O candidato dispora de 02 (dois) dias uteisréirpda divulgacédo da relacao citada no
item anterior para contestar o indeferimento deissericdo ou necessidade especial através do eguder
eletrénicowww.aocp.com.hrApods esse periodo, ndo seréo aceitos pedidesdao.

7.10 Nao havendo candidatos aprovados para as keggsadas a portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatogstota observancia da ordem de classificacao.

7.11 Caso a Junta Médica Oficial do Colégio Petlredonheca a incompatibilidade entre a
deficiéncia e o cargo a ser ocupado, ou ainda,0oach&ervancia ao que dispde o Art. 4° do Decreto n°
3.298/99, o candidato ndo ser& considerado apigeatidura no cargo.
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8. ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVA S

8.1 O candidato que necessitar de atendimento iebpaca a realizacdo das provas devera
indicar, na solicitacdo de inscricdo, 0s recurspeeiais necessarios disponiveis e, ainda, erat&am dia
10/05/2010, impreterivelmente, via SEDEX ou casegistrada com A.R. aviso de recebimento, cépia
simples do CPF e laudo médico (original ou copiargicada) que justiique o atendimento  especial
solicitado. A solicitagdo de condi¢cdes especiaig sgendida segundo os critérios de viabilidadeee d
razoabilidade. A documentacéo acima descrita desegranviada para:

AOCP Concursos Publicos

Concurso Publico COLEGIO PEDRO Il - Laudo Médico

Rua Néo Alves Matrtins, 1377, Loja 01, Zona 03- Mamga-PR /CEP 87050-110

8.2 O fornecimento da copia simples do CPF e dadamédico (original ou copia
autenticada), por qualquer via, é de responsatigi@xclusiva do candidato. A AOCP né&o se respoliwabi
por qualquer tipo de extravio que impeca a chedadadpia simples do CPF e do laudo a seu destino.

8.3 A candidata que tiver necessidade de amamémtante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devaréaminhar a certiddo de nascimento da crianeaag |
um acompanhante, que ficara em sala reservadaegsadfinalidade e que sera responsavel pela gdarda
crianca. A candidata que nao levar acompanhantepodera permanecer com a crianca no local de
realizacdo das provas. Nao havera compensacaongo e amamentacdo em favor da candidata.

8.4 O laudo médico (original ou cépia autenticagla)copia simples do CPF valerdo somente
para este concurso, ficando expressamente pregigto0os mesmos nao serdo devolvidos e nao serdo
fornecidas copias desses documentos.

8.5 A relacdo dos candidatos que tiverem o seuwiamemto especial deferido serd divulgada
na Internet, no endereco eletrénieew.aocp.com.hrna ocasiao da divulgacédo do edital de locaisrériwo
de realizagcao das provas.

8.6 O candidato dispora de 02 (dois) dias uteisréirpda divulgacéo da relacao citada no
item anterior para contestar o indeferimento do medido. O recurso devera ser preenchido através de
formulério proéprio, disponivel no endereco eletcdnwww.aocp.com.br ApOS esse periodo, ndo serao
aceitos pedidos de revisao.

9. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

9.1 Sera divulgado na data provavel de 12/05/2@pds as 17hno endereco eletrénico
www.aocp.com.pratravés de edital, a relacdo dos candidatosiegrein suas inscricbes homologadas.

9.2 Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabedidpeale recurso, sem efeito suspensivo, a
AOCP Concursos Publicos no prazo maximo de 0&)dlés Uteis contados a partir da data de puldlicac
da relacdo mencionada no item anterior.

9.3 O recurso aqui mencionado devera ser preen@mdéormulério proprio disponivel no
endereco eletrbnicavww.aocp.com.br 0 qual sera entregue eletronicamente ao finaledeio (apos
completado o preenchimento).

9.4 A AOCP Concursos Publicos, quando for o casbmetera os recursos a Comisséo do
Concurso que decidird sobre o pedido de recongiler® divulgara o resultado através de edital
disponibilizado no endereco eletrénigaw.aocp.com.bjunto com a divulgacao dos locais de prova.

10. DOS CARTOES DE CONFIRMAGAO

10.1 O cartéo de confirmacgéo estara disponivelnuereco eletréniceww.aocp.com.hrna
data provavel e 21/05/2010 apdés as 1ia, ocasido de divulgacdo dos locais de prova seledo
responsabilidade exclusiva do candidato a obtedesse documento.
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10.2 E obrigacdo do candidato conferir os seguidée®s: nome, nimero do documento de
identidade, CPF, data de nascimento, sexo, nomeadm e quando for o caso deficiéncia e condigcao
especial para realizacéo das provas.

10.3 Caso verifique algum problema relativo a catgasua opcéo de escolha, deficiéncia e
condicao especial o candidato devera entrar enatmodm a AOCP Concursos Publicos, pelo telefoag (4
3344-4200 no horario das 8h as 17h40min (horario d@easilia) ou por email
concursocolegiopedro2@aocp.com.t$e confirmada a procedéncia da solicitagdo, serfaymados ao
candidato a data, horario e local de realizacagdass, bem como instru¢des necessarias parizacéa
das provas.

10.4 Os eventuais erros de digitacdo no nome, rarder identidade, CPF, data de
nascimento, sexo, etc. deverdo ser corrigidos stenmendia e local das respectivas provas.

10.5 O candidato ndo podera alegar desconhecintmstdocais de realizacdo das provas
como justificativas de sua auséncia. O ndo compaesto as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera
considerado como DESISTENCIA do candidato e resuten sua ELIMINACAO do Concurso Publico.

11. PROVA OBJETIVA

11.1 As provas objetivas para todos os cargos eéetrgqia este Edital serdo aplicadas na
cidade do Rio de Janeiro — RJ na data provaveD#E52010, em horarios e locais a serem divulgados
partir das 17h do dia 21/05/2010.

11.2 Em caso de ocorréncia de fatos superveniesged, marcada nova data, em locais e
horarios a serem divulgados no endereco eletr@niceaocp.com.hr

11.3 O candidato devera comparecer com antecedé@nmciana 60min (sessenta minutos) do
horério fixado para o fechamento dos portdes dssacaos locais das provas, considerado o horacialof
de Brasilia-DF, munido de caneta esferograficarda preta ou azul, de corpo transparente, seundecto
oficial de identificacdo e o boleto de inscricaaui@Gde Recolhimento da Unido — GRU) devidamente
autenticado.

11.4 A prova objetiva sera constituida por questiisnultipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas, conforme tabela abaixo:

TABELA 11.4

CARGO DISCIPLINA NUMERO VALOR POR VALOR

DE QUESTOES | QUESTAO TOTAL

Assistente de Alunos Conhecimento Especifico 30 2,00 100,00
Lingua Portuguesa 20 2,00

Assistente em Administracéo Legislacéo 20 2,00 100,00
Lingua Portuguesa 15 2,00
Matematica 05 2,00
Informatica 10 2,00

Técnico em Tecnologia da Conhecimento Especifico 30 2,00 100,00
Informacéo Lingua Portuguesa 15 2,00
Matematica 05 2,00

Médico: Clinica Médica Conhecimento Especifico 30 2,00 100,00
Lingua Portuguesa 10 2,00
Legislacéo 05 2,00
Informética 05 2,00

Técnico em Assuntos Conhecimento Especifico 30 2,00 100,00
Educacionais Lingua Portuguesa 10 2,00
Legislacéo 05 2,00
Informética 05 2,00
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11.5 Na prova objetiva, o candidato devera atingiminimo 60,00 (sessenta) pontos para ser
considerado classificado, observado o numero magiraprovados descrito no anexo lllI.

11.6 O candidato devera transcrever as respostaprala objetiva para a Folha de
Respostas, que sera o unico documento valido parmacéo das provas, sendo o seu preenchimentdeera
inteira responsabilidade do candidato, que devexéeder em conformidade com as instrucées espexific
contidas neste edital, na Folha de Respostas apa@ada prova. Em hipotese alguma havera subsbtdiga
Folha de respostas por erro do candidato.

11.7 Serao de inteira responsabilidade do candmafwejuizos advindos do preenchimento
indevido da Folha de Respostas, tais como marcegsicada ou emenda ou campo de marcacdo néao
preenchido integralmente.

11.8 O candidato ndo devera amassar, molhar, dotasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar a sua Folha de Respostas, sobgeeaacar com os prejuizos advindos da impossibidida
de realizacao da leitura optica.

11.9 O candidato € o unico responsavel pela canfex&le seus dados pessoais, em especial
seu nome, seu numero de inscricdo, o numero ddaamento de identidade, sua data de nascimento e
assinatura da Folha de Respostas.

11.10Na prova escrita objetiva, sera atribuidayza@o 0,00 (zero) a questbes com mais de
uma opcao assinalada, questdes sem opc¢éao, coragasupreenchidas a lapis.

11.11 O gabarito preliminar da prova objetiva sbvaéilgado no dia posterior ao da aplicacdo
das provas, apos as 17h, no endereco eletragmmaoaocp.com.hr

11.12 Cabera pedido de recurso, sem efeito susperssiAOCP Concursos Publicos no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados ti jpiardata de publicacdo do gabarito.

11.12.10 recurso aqui mencionado devera ser grsenem formulario proprio disponivel
no endereco eletrénice@ww.aocp.com.hr 0 qual sera entregue eletronicamente ao finakmdo (apos
completado o preenchimento).

12. CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

12.1 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato

12.1.1 prestar a prova sem que esteja portandoogomeento oficial de identidade original
gue contenha, no minimo, foto, filiacdo e assiratur

12.1.2 prestar prova sem que o0 seu pedido de¢ascesteja previamente confirmado;

12.1.3 ingresso no estabelecimento de exame afg@hamento dos portdes;

12.1.4 prestar provas fora do horario ou espagffgedeterminados;

12.2 Nao sera permitido o ingresso ou a permané&eipessoa estranha ao certame em
gualquer local de prova durante a sua realizag&o.

12.3 No caso de perda ou roubo do documento déiddee, o candidato devera apresentar
certidao que ateste o registro da ocorréncia e®ogpglicial, expedida hd no maximo trinta dias dadia
realizacdo da prova e, ainda, ser submetido aifidagéio especial compreendendo a coleta de agsnat
impressao digital.

12.4 Nao havera segunda chamada para a provavabpiste concurso. O candidato
ausente, por qualquer motivo, sera eliminado dewsie publico.

12.5 ApoOs ser identificado e instalado em seu lamalprova, o candidato ndo podera
consultar ou manusear qualquer material de estuditara.

12.6 ApOs ser identificado e instalado, o candidedmente podera ausentar-se da sala
acompanhado de um fiscal.

12.7 Durante as provas nao sera permitida qualesiécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem utilizacdo de aparelhetsdricos, tais como bip, telefone celular, walkman
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agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptoryagi@, maquina de calcular, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como reldgioqualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, baré gtc. A AOCP podera, a seu critério, coletar
impressoes digitais dos candidatos bem como utiietectores de metais.

12.8 Os objetos de uso pessoal, incluindo teleforedalares, deverdo ser desligados
emantidos desta forma até o término da prova egatla Folha de Respostas ao fiscal. O descumpgdmen
da presente instrucdo implicara a eliminacdo dodidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
Aconselha-se que os candidatos retirem as batiygselulares, caso haja algum despertador ativado.

12.9 A AOCP Concursos Publicos nao se responsatdilizor perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrénicos ocorridos duramealZzacdo das provas, nem por danos neles caysados
devendo os candidatos evitar portar aparelhosarekilquando da realizagcdo da prova escrita objdava
multipla escolha. A AOCP Concursos Publicos ndaréicesponsavel pela guarda dos objetos suprasitado

12.10 O candidato que, durante a realizacao@apfor encontrado utilizando qualquer um
dos objetos especificados no item 12.7 deste edisf automaticamente eliminado do concurso, assim
como aqueles que estiverem utilizando telefonegarels.

12.11 E vedado o ingresso de candidato portamma aos locais de realizac¢éo da prova.

12.12 Seré também eliminado do concurso o catwdgige incorrer nas seguintes situacoes:

12.12.1 deixar o local de realizacéo da preva a devida autorizacao;

12.12.2 tratar com falta de urbanidade examinagoaexiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

12.12.3 proceder de forma a tumultuar a regdi@aaas provas;

12.12.4 estabelecer comunicacdo com outros caodidal com pessoas estranhas, por
gualguer meio;

12.12.5 usar de meios ilicitos para obter \gertapara si ou para outros;

12.12.6 deixar de atender as normas contidaserico de provas e as demais orientacdes
expedidas pela AOCP — Concursos Publicos.

12.13 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cadassgatederdo sair juntos, apdés a conferéncia
de todos os documentos da sala e assinatura da ata.

12.14 Ao terminar a prova, o candidato entregabéigatoriamente, ao fiscal de sala, sua
Folha de Respostas devidamente assinada.

12.15 A prova objetiva terd a duracao de 4h (quatras) para todos os cargos de que trata
este Edital, incluido o tempo de preenchimentoalad=de Respostas.

12.16 O candidato somente podera deixar defimiterste a sala de provas apés 60 (sessenta)
minutos de seu inicio, porém, ndo podera levacadarno de questdes.

12.17 O candidato podera sair levando consigadermio de questfes, desde que permaneca
na sala até o final do periodo estabelecido no itEhil5, para a aplicacdo da prova, devendo
obrigatoriamente devolver ao fiscal a Folha de Bsisis devidamente assinada.

13. RESULTADO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA.

13.1 O resultado provisorio da prova escrita olgeiera divulgado a partir das 17h do dia
09/06/2010n0 endereco eletronic@ww.aocp.com.hr

13.2 Caberéa pedido de recurso quanto ao resultandsprio da prova objetiva sem efeito
suspensivo, a AOCP Concursos Publicos no prazomoade 02 (dois) dias Uteis contados a partir da dat
de publicacdo do resultado mencionada no tem Exte edital.

13.3 O recurso aqui mencionado devera ser preememnidformulario proprio disponivel no
endereco eletrénicavww.aocp.com.br 0 qual sera entregue eletronicamente ao finaledeio (apos
completado o preenchimento).
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13.4 E de inteira responsabilidade do candidatifis@r o resultado provisério da prova
objetiva e no periodo de recursos, se achar nemegsedir a revisao.
13.5 Nao serdo aceitos pedidos de recursos apokliagzdo e homologagcdo do Resultado

Final.

14. DOS RECURSOS E REVISOES

14.1 Caberd interposi¢do de recursos, fundamentaddOCP, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis da publicacao das decisfes objeto dos res;uassim entendidos:

14.1.1 contra o indeferimento das inscri¢des.

14.1.2 contra questao e gabarito da prova estjédiva,;

14.1.3 contra o resultado provisoério da prova &soljetiva.

14.2 Os recursos aqui mencionados deverdo ser ghides em formulario préprio,
disponivel no endereco eletrdnisavw.aocp.com.hro qual serd entregue eletronicamente ao final dmen
(apbs completado o preenchimento).

14.2.1 Admitir-se-4& um Gnico recurso por guest@rapcada candidato, relativamente ao
gabarito divulgado, ndo sendo aceitos recursosivoge

14.2.2 Na hipotese de alteracdo do gabarito ofigal forca de provimento de algum
recurso, as provas objetivas serao recorrigidasdelo com o novo gabarito.

14.2.3 Recurso interposto em desacordo com estal Bdb sera considerado.

14.2.4 Recurso interposto fora do prazo estabelewdte Edital ndo sera analisado.

14.2.5 O prazo para interposicéo de recurso éysigol e comum a todos os candidatos.

14.2.6 Os recursos serdo recebidos sem efeito reigpe exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato.

14.2.7 O candidato devera ser claro, consistentebjetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente, intempestivo ou cujo teor desreselianca serdo preliminarmente indeferidos.

14.2.8 Se do exame de recursos resultar anulac@endentegrante de prova, a pontuagao
correspondente a esse item sera atribuida a tedmndidatos, independentemente de terem recorrido.

14.2.9 Se houver alteragiw forca de impugnacdes, de gabarito oficialipiear de item
integrante de prova, essa alteracdo valera paoa tzglcandidatos, independentemente de teremidgxorr
14.2.10Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedilasvisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo, contra resultado firggfinitivo nas demais fases.
14.2.11 N&o serdo aceitos recursos via postafaxjavia correio eletrénico ou, ainda, fora do

prazo.

14.2.12 Todos os recursos serdo analisados etdggtivas das alteracdes de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletronigaw.aocp.com.biquando da divulgacédo do gabarito definitivo. Nade
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.2.13A banca examinadora da AOCP, empresa regpeinpela organizacdo do certame,
constitui Ultima instancia para recursos, sendceisoia em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberac
recursos ou revisoes adicionais.

14.3 Recursos contra conteudos das questdes atgalmivulgados: sera admitido somente
um recurso, para cada candidato, desde que devidarfumdamentado e apresentado no prazo maximo de
2 (dois) dias uteis contados apos a divulgacaogdbaritos e encaminhados a AOCP Concursos Publicos
em campo préprio constante no endereco  eletr@niswaocp.com.hr

14.4 As decisdes dos recursos serdao dadas a conbeletivamente, e apenas as relativas
aos pedidos que forem deferidos e quando da digdidgdo resultado provisorio.

14.5 A pontuacdo relativa a(s) questao(0es) evientiie anulada(s) sera atribuida a todos
os candidatos presentes.
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14.6 O recurso devera ser argumentado, preenchidocampo préprio constante no
endereco eletroniceww.aocp.com.hrconforme orientacdes na pagina citada.

14.7 Nao serdo encaminhadas respostas atravésxdeofreio eletrbnico, correios e para
candidatos que impetraram ou n&o recursos.

14.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidoguwigdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo, contra resultado firggfinitivo.

14.9 A Banca Examinadora da AOCP - Concursos Rigblempresa responsavel pela
organizacdo do certame, constitui Ultima instamaea recursos, razao porque nao caberdo recursos ou
revisdes adicionais.

15. CRITERIOS DE CLASSIFICA(;AO FINAL

15.1 Para o cargo dassistente de Alunosa classificacdo final da prova objetiva sera
efetuada pela ordem decrescente da nota final algal cada candidato e, em caso de empate, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

15.1.1 tiver a maior idade, dentre os candidatos ittade superior a 60 anos até o ultimo
dia deinscricédo, conforme artigo 27, paragrafo ainilo Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.%uebro
de 2003) — critério valido para todos os cargos;

15.1.2 tiver a maior nota na prova de Conhecimebspecificos;

15.1.3 tiver a maior nota na prova de Lingua Poesg;

15.1.4 tiver a maior idade, exceto os enquadradaubhitem 15.1.1 deste edital.

15.1.5 nenhum dos candidatos empatados na Ultimssifitacdo de aprovados serédo
considerados reprovados nos termos deste itemd, (® Art. 16 do Decreto 6.944, de 21 de agost20ds®,
publicado no D.O.U., de 24 de agosto de 2009).

15.2 Para o cargo d&ssistente em Administracédoa classificacdo final da prova objetiva
sera efetuada pela ordem decrescente da noteofitida por cada candidato e, em caso de empade, te
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

15.2.1 tiver a maior idade, dentre os candidatos ittade superior a 60 anos até o ultimo
dia de inscricédo, conforme artigo 27, paragrafe@nio Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 18utabro
de 2003) — critério valido para todos os cargos;

15.2.2 tiver a maior nota na prova de Legislacao;

15.2.3 tiver a maior nota na prova de Lingua Poesg;

15.2.4 tiver a maior nota na prova de Matematica,

15.2.5 tiver a maior nota na prova de Informética;

15.2.6 tiver a maior idade, exceto os enquadradaubhitem 15.2.1 deste edital;

15.2.7 nenhum dos candidatos empatados na Ultimssifitacdo de aprovados serédo
considerados reprovados nos termos deste itemd, (® Art. 16 do Decreto 6.944, de 21 de agost20ds®,
publicado no D.O.U., de 24 de agosto de 2009).

15.3 Para o cargo deecnico em Tecnologia da Informacaa classificacao final da prova
objetiva sera efetuada pela ordem decrescentetddinal obtida por cada candidato e, em casanjmte,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

15.3.1 tiver a maior idade, dentre os candidatos ittade superior a 60 anos até o ultimo
dia de inscri¢do, conforme artigo 27, paragrafe@nio Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 18utabro
de 2003) — critério valido para todos os cargos;

15.3.2 tiver a maior nota na prova de ConhecimEsfeecifico;

15.3.3 tiver a maior nota na prova de Lingua Poesg;

15.3.4 tiver a maior nota na prova de Matematica,

15.3.5 tiver a maior idade, exceto os enquadradasibhitem 15.3.1 deste edital,
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15.3.6 nenhum dos candidatos empatados na Ultimssifitacdo de aprovados serdo
considerados reprovados nos termos deste itemd, (® Art. 16 do Decreto 6.944, de 21 de agost20ds®,
publicado no D.O.U., de 24 de agosto de 2009).

15.4 Para os cargos #i&edico - Clinica Médica e Técnico em Assuntos Educ@nais a
classificacdo final da prova objetiva sera efetup€ela ordem decrescente da nota final obtida pda ca
candidato e, em caso de empate, tera prefer&ucessivamente, o candidato que:

15.4.1 tiver a maior idade, dentre os candidatos ittade superior a 60 anos até o ultimo
dia de inscri¢do, conforme artigo 27, paragrafe@nio Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 18utabro
de 2003) — critério valido para todos os cargos;

15.4.2 tiver a maior nota na prova de Conhecimesfeecifico;

15.4.3 tiver a maior nota na prova de Lingua Poesg;

15.4.4 tiver a maior nota na prova de Legislacao;

15.4.5 tiver a maior nota na prova de Informéatica;

15.4.6 tiver a maior idade, exceto os enquadradatibitem 15.4.1 deste edital;

15.4.7 nenhum dos candidatos empatados na Ultimssifitacdo de aprovados serdo
considerados reprovados nos termos deste itemi, (® Art. 16 do Decreto 6.944, de 21 de agost20ds®,
publicado no D.O.U., de 24 de agosto de 2009).

16. DESCLASSIFICACAO

16.1 Sera desclassificado o candidato que:

16.1.1 nao estiver presente na sala ou local deagroo horario determinado para o seu
inicio do concurso publico;

16.1.2 for surpreendido, durante a execucdo dasaproem comunicacdo com outro
candidato, utilizando-se de material ndo autorizadpraticando qualquer modalidade de fraude;

16.1.3 nao obtiver a pontuagcdo minima na provatasijetiva,

16.1.4 que néo se classificar entre 0 numero maxlienaprovados de que trata o Anexo lll,
ainda que tenha atingido nota minima, estara aditcemn@ente reprovado do concurso publico; (8 1%do
16 do Decreto 6.944, de 21 de agosto de 2009,qadldino D.O.U., de 24 de agosto de 2009), salvo os
empatados na ultima classificacdo conforme descottem 15.1; 15.2; 15.3; 15.4.

17. RESULTADO E HOMOLOGAQAO

17.1 O resultado final do concurso publico serauldado no endereco eletrénico
www.aocp.com.frna data provavel de 18/06/2010 apds as O7tandidato tera ainda acesso ao boletim de
desempenho onde constara sua nota por caderno.

18. VALIDADE

18.1 O resultado do concurso publico tera validdéeld 2 (doze) meses a contar da data de
publicacdo da homologacéao final no Diario Oficial dnido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo a critério do Colégio Pedro II.

19. CONVOCACAO PARA NOMEACAO

19.1 O candidato aprovado serd convocado para ag@mena medida em que surgir a
necessidade de preenchimento de vaga.

19.2 Sera de inteira responsabilidade do candidatualizacdo de seu endereco junto ao
Colégio Pedro Il, quando houver alteracdo do erdardormado na ficha de inscri¢ao.

19.3 Quando da convocacdo, o candidato deveraigatimiamente, apresentar o0s
documentos de acordo com o item 3 deste edital, e:
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19.3.1 atestado de avaliagdo mental;

19.3.2 deverdo ser apresentados os resultadosxdowe® relacionados abaixo, realizados
sob responsabilidade do candidato;

19.3.2.1 exame de sangue: Hemograma completojrgceiréia e creatinina, acido urico,
colesterol total e triglicérides;

19.3.2.2 sorologia para Lues, grupo sanguinear, Rith

19.3.2.3 exame de Urina: Elementos anormais e sedias (EAS);

19.3.2.4 exame de Fezes: Parasitolégico de Fe@d?)(P

19.3.2.5 Raios-X do térax: PA e Perfil com laudo;

19.3.2.6 vacinacao Antitetanica — Comprovante @eeagao com prazo inferior a 10 anos;

19.3.2.7 citologia oncética (papanicolau) para rerdh;

19.3.2.8 eletrocardiograma em repouso, para caiodidam mais de 35 anos;

19.3.2.9 PSA, para homens com mais de 50 anos;

19.3.3 copia da Carteira de Identidade;

19.3.4 cépia do PIS-PASEP;

19.3.5 cépia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisiadpyal

19.3.6 cépia da Certiddo de Casamento (se for cgsad

19.3.7 copia da Certidao de Nascimento dos fill®sadade de 21 anos e, se estudantes, até
24 anos;

19.3.8 certiddo de antecedentes criminais;

19.3.9 duas fotografias 3x4 recentes;

19.3.10carteira Profissional de Trabalho;

19.3.11 copia de Comprovante de residéncia;

19.3.12declaracéo de Bens e Fonte de Renda,;

19.4 O candidato aprovado sera convocado parassep@ue devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados daipabbo do ato de sua nomeacdo. O nao pronunciamento
convocado no prazo estipulado obrigara o Colégird®d a tornar sem efeito a portaria de nomeacéo,
convocando o proximo candidato classificado.

19.5 A posse dos candidatos classificados e norseatbservara o limite de vagas
estabelecido no Edital exceto se a ampliacao diesise for autorizada pelo érgdo competente pdréirta

19.6 A data prevista para o ingresso dos aprovadmsneados no quadro do Colégio Pedro
lldar-se-a no periodo de validade do concurso gitgjps 0s prazos e requisitos estabelecidos epakaia
investidura em cargo publico.

19.7 O candidato nomeado para o cargo de provamefdtivo ficara sujeito a estagio
probatorio, nos termos do artigo 41, “caput” da €ibmicdo Federal, com nova redacéo dada pela Eanend
Constitucional n° 19/98, durante o qual sua aptidapacidade e desempenho no cargo serdo avafiados
comissao competente para tal fim.

19.8 O candidato nomeado devera permanecer ondieusa posse por um periodo minimo
de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, podendomsizo ser alterado a critério da Administracgoesar.

19.9 O candidato apds a sua homeacao sera subraaiitia Analise de Perfil Profissional,
gue consiste de entrevistas e dindmicas com \éstaseu melhor aproveitamento profissional no Colégi
Pedro II.

20 DISPOSICOES FINAIS
20.1 Nao serdo admitidos servidores com vinculdraealho por prazo determinado ou
indeterminado, em cargos/empregos publicos/fungiiista ou em outra reparticdo/instituicdo publica,
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exceto nos casos de acumulo legal, de acordo cGonstituicdo Federal, ou mediante prévia renungia o
exoneracao do vinculo existente.

20.2 As condi¢bes do exercicio do cargo publice dandidatos aprovados e nomeados
serdo reguladas pelo Regime Juridico Unico.

20.3 Os casos omissos até a publicacdo final eoucso serdo resolvidos pela AOCP
Concursos Publicos e Comisséao do Concurso e, apaBli@acao do resultado final, pela Diretora Gel
Colégio Pedro Il.

20.4 A aprovacado no concurso publico ndo geragatoiiedade de nomeacédo imediata,
sendo convocados os candidatos conforme a necessidaColégio Pedro |l.

20.5 O candidato podera obter informacbes refeseab concurso publico na Central de
Atendimento da AOCP Concursos Publicos pelo telefdd) 3344-4200.

20.6 O candidato que desejar relatar a AOCP CeosuPublicos fatos ocorridos durante a
realizacdo do concurso devera fazé-lo no endeitegéricoconcursocolegiopedro2@aocp.com.br

20.7 Nao serao fornecidas, por telefone, inforrea@respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera obsep@osamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados.

20.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquerrdeato comprobatoério de classificacao
e/ou notas, valendo para tal fim a homologacacedoltado final do Concurso, publicada no Diariocafi
da Unido.

20.9 A AOCP Concursos Publicos e o Colégio Pedrmédlo se responsabilizam por
quaisquer cursos, apostilas ou quaisquer mateigaestudo para preparacédo dos candidatos, nenocu@nt
transporte, alojamento e/ou alimentacéo dos catmdidguando da realizacdo das Etapas deste concurso

20.10 Este edital entra em vigor na data de shhcpgéao.

Rio de Janeiro, 12 de abril de 2010.

VERA MARIA FERREIRA RODRIGUES
DIRETORA GERAL
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~ ANEXOI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ASSISTENTE DE ALUNOS

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Adolescéncia; Caracterizacdo da Adolescéncia. Agpdisicos e psicossociais. Organizacao
e estrutura da mente. Sexualidade: Conceitos lsasknucacdo sexual na escola. Postura do Educador.
Prevencédo de problemas. Drogadic¢cédo: ConceitossleBaevencdo ao abuso. Drogas licitas e ilicitas.
Percepcdo sobre o usuario. Modelos de interveniziplina Escolar; Conceitos. Etica e posturas
profissionais. Agressividade, limites e violénciautonomia e obediéncia. 5. Qualidade de vida do
adolescente: A cidadania do adolescente. Sauder, &ao brincar. 6. Trabalho em equipe: Niveis de
interacdo. Equipe Multiprofissional. Estatuto daa6ta de do Adolescente - Lei 8.069, de 13 de jdédo
1990. Emenda Constitucional n°® 19 e emenda coastital n® 20. Lei 8.112/90. Fundamentos Legais da
Administracdo Publica: Administracdo publica diretandireta, Poderes da Unido, Principios de ldgdk,
impessoalidade e moralidade, Cargos, empregosgddamublicas, Constituicido Federativa da Republica
Brasileira Art. 37. Lei 11.091 de 12/01/2005 (j&o texto retificado).

LINGUA PORTUGUESA

Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantagafds; Divisdo sildbica; Ortografia
Oficial; Acentuacéo gréfica. Classes de palavrasus empregos. Sintaxe da oracéo e do periodcs @dgo
Subordinacdo e Coordenacao; Concordancia nominakl®al; Regéncia Verbal e Nominal;, Emprego de
sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e @ativo; Relacdes de homonimia e paronimia. Tigalog
textual; Compreensao e interpretagcéo de textoHésoge Semantica.

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

LEGISLACAO

Emenda constitucional n° 19 e emenda constitucion&20. Lei 8.112/90. Fundamentos
Legais da Administragdo Publica: Administracdo mabtlireta e indireta, Poderes da Unido, Princig®s
legalidade, impessoalidade e moralidade, Cargopregjus e fungbes publicas, Constituicdo Federdtiva
Republica Brasileira Art. 37. Lei 11.091 de 12/@D2 (j& com o texto retificado).

LINGUA PORTUGUESA

Som e fonema; Encontros vocélicos e consonantdgalds; Divisdo silabica; Ortografia
Oficial; Acentuacéo gréfica. Classes de palavrasus empregos. Sintaxe da oracéo e do periodos @igpo
Subordinacdo e Coordenacao; Concordancia nominakl®al; Regéncia Verbal e Nominal, Emprego de
sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e dativo; Rela¢cdes de homonimia e paronimia. Tigalog
textual; Compreensdao e interpretacéo de textoiééoge Semantica.

MATEMATICA

NocOes de ldgica: proposicdes, conectivos, negdedproposicdes compostas. Conjuntos:
caracterizacdo, pertinéncia, inclusdo, igualdadmtervalos. Conjuntos numeéricos. Operacdes: unido,
intersecao, diferenca e produto cartesiano. Comp@ostde fungdes. Funcdo inversa. Principais fungbes
elementares: 1° grau, 2° grau, exponencial e logad. Médias aritméticas e geométricas. Prograssoe
aritméticas e geométricas. Analise combinatérigr&ee trés simples e composta. Juros e porcentagem
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INFORMATICA

Conceitos de informética, hardware (memodrias, pmsmdores (CPU) e disco de
armazenamento HDs, CDs e DVDs) e software (com@actde arquivos, chat, clientes de e-mails,
gerenciador de processos). Ambientes operacionarsiows XP Professional. Processador de texto (Word
e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrbnicas (Eixae BrOffice.org Calc). Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos WMdrJd Wide Web, Navegador Internet (Internet Exgio
e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

TECNICO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Redes de computadores: modelo OSI/ISSO; ProtocGIB/IP; Arquitetura cliente/servidor;
Intranet/internet; servicos e aplicacfes: correi@b/DNS/etc.; Nocdes de SOA/SOAP. Construcdo de
Algoritmos e Estrutura de dados (vetor, matriza$is pilhas, filas, arvores); algoritmos basicopésquisa
e ordenacdo (pesquisa sequencial e binaria; amiodia de busca; busca em cadeia de caracteres);
organizacdo de arquivos (organizacado fisica, métato acesso e pesquisa); No¢bes de Design Pattern.
Linguagem de programacao Delphi; PHP; ASP; JavépdetJ2EE/MVC/Hibernate); HTML/ XHTML,;
CSS; JavaScript/ Ajax. Modelagem de dados; Bancdad®s: Linguagem SQL; SGBD MySQL; SGBD
SQL Server.

LINGUA PORTUGUESA

Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantagaids; Divisdo sildbica; Ortografia
Oficial; Acentuacéo gréafica. Classes de palavrasus empregos. Sintaxe da oracéo e do periodcs @go
Subordinacdo e Coordenacao; Concordancia nominall®al; Regéncia Verbal e Nominal;, Emprego de
sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e @ativo; Relacdes de homonimia e paronimia. Tigalog
textual; Compreensao e interpretagcéo de textoHésoge Semantica.

MATEMATICA

Nocdes de logica: proposicdes, conectivos, negdeaproposicdbes compostas. Conjuntos:
caracterizagdo, pertinéncia, inclusdo, igualdadmtervalos. Conjuntos numéricos. Operacgdes: unido,
intersecao, diferenca e produto cartesiano. Comp@oste funcdes. Funcao inversa. Principais funces
elementares: 1° grau, 2° grau, exponencial e logad. Médias aritméticas e geométricas. Progressée
aritméticas e geométricas. Analise combinatorigr&ee trés simples e composta. Juros e porcentagem

MEDICO — CLINICA MEDICA

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Cuidados gerais com o paciente em medicina int&oancas cardiovasculares: hipertenséo
arterial, cardiopatia, isquémica, insuficiénciadéaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmiasliacas.
Doencas pulmonares: asma brénquica e doenca pulmalpstrutiva cronica; embolia pulmonar;
pneumonias e abscessos pulmonares; doenca pulmiessticial; hipertensdo pulmonar. Doencas
gastrointestinais e hepaticas: ulcera péptica, grserintestinais inflamatorias e parasitaria diafréi
colelitiase e colecistite, pancreatite, hepatiteaisy e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatidnica.
Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cromjlamerulonefrites, sindrome nefrética, litiaseate
Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotirenidi e hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tickanos,
distarbios das glandulas supra-renais, disturbass glandulas paratiredides. Doencas reumaticasiteArt
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reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, @mancas infecciosas e antibioticoterapia. Dist&rb
hidroeletroliticos e acidobasicos. Infeccdo pelouwiHIV. Doencas auto-imunes. Suporte nutricional.
Choque. Anemias. Acidente vascular cerebral. Exatnagplementares invasivos e néo-invasivos de uso
corriqueiro na pratica clinica diaria. Etica e Biog. Fundamentos de Medicina Ocupacional Emergénci
Clinicas. Doencas sexualmente transmissiveis, amegcao.

LINGUA PORTUGUESA

Som e fonema; Encontros vocélicos e consonantdgalds; Divisdo silabica; Ortografia
Oficial; Acentuacéo gréfica. Classes de palavrasus empregos. Sintaxe da oracdo e do periodos @igpo
Subordinacdo e Coordenacao; Concordancia nominakl®al; Regéncia Verbal e Nominal, Emprego de
sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e dativo; Relacbes de homonimia e parénima. Tipalogi
textual; Compreensao e interpretacéo de textoiééoge Semantica.

LEGISLACAO: FUNDAMENTOS LEGAIS DA ADMINISTRACAO PUB LICA

Administracdo publica direta e indireta. Poderes UWado; Principios de legalidade,
impessoalidade e moralidade; cargos, empregos @dsnpublicas; Regime Juridico Unico do servidor
publico na Constituicdo Federal (Lei n°® 8.112/90)imes proprios do servidor publico; Prestacdo de
servicos publicos; Constituicdo Federativa da Rigauldlo Brasil (Titulo 11l — Da Organizacédo do Ekta
capitulo VII da Administracdo Publica, Artigos 39 d1); Lei 11.091 de 12/01/2005. (j& com o texto
retificado)

INFORMATICA

Hardware; Conceitos basicos; Periféricos; Meiosadeazenamento de dados; Software;
Conceitos basicos; Windows XP, Vista, e 7; MS W2007; MS Excel 2007; Internet: Conceitos basicos;
Internet Explorer 8; e-mail; Busca na web.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estado Brasileiro e Politicas Publicas Educativa€Educacdo Basica; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (LDB 9394/96); Paras€oriculares Nacionais; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Escola democratica e inclusiva. Omgapdio e Gestdo da Escola, o papel de supervisores
educacionais, orientadores pedagégicos e educé&iore organizacdo do trabalho escolar; projeto
pedagogico; relacdo escola/familia/comunidade.dfdamento e Avaliacdo educacional. Didatica e Raatic
de Ensino. Escola, Curriculo e Diversidade Cultufandéncias Pedagogicas no Brasil. Saberes dscente
necessarios a pratica pedagogica.

LINGUA PORTUGUESA

Som e fonema; Encontros vocalicos e consonantagafds; Divisdo sildbica; Ortografia
Oficial; Acentuacéo gréafica. Classes de palavrasus empregos. Sintaxe da oracéo e do periodcs @go
Subordinacdo e Coordenacao; Concordancia nominall®al; Regéncia Verbal e Nominal;, Emprego de
sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e dd&tivo; Relacdes de homonimia e parénima. Tipalogi
textual; Compreensao e interpretagéo de textoHésoge Semantica.

LEGISLA(;AO: FUNDAMENTOS LEGAIS DA ADMINISTRA(;AO PUB LICA
Administracdo publica direta e indireta. Poderes Wgdo; Principios de legalidade,
impessoalidade e moralidade; cargos, empregos gdsnpublicas; Regime Juridico Unico do servidor
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publico na Constituicdo Federal (Lei n°® 8.112/90)imes proprios do servidor publico; Prestacdo de
servicos publicos; Constituicdo Federativa da Rigaullo Brasil (Titulo 11l — Da Organizacédo do Ekta
capitulo VII da Administracdo Publica, Artigos 39 d1); Lei 11.091 de 12/01/2005. (j& com o texto
retificado)

INFORMATICA

Hardware; Conceitos basicos; Periféricos; Meiosadeazenamento de dados; Software;
Conceitos basicos; Windows XP, Vista, e 7; MS Wa007; MS Excel 2007; Internet: Conceitos basicos;
Internet Explorer 8; e-mail; Busca na web.
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE DE ALUNOS

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES : Orientar os alunos nos aspectos comportamemtsssstir

os alunos nos horarios de lazer. Preservar a ideetg fisica dos alunos. Encaminhar os alunosist@ssia
médica e odontoldgica emergenciais. Zelar pela teagéo, conservacao e higiene das dependéncias do
local de trabalho. Assistir o corpo docente nagaoes didaticos-pedagogicas com 0s materiais r&eEss

a execucdao de suas atividades. Executar outrdagale mesma natureza e nivel de dificuldade.

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES : Planejar, orientar e executar atividades pertesra
administracdo e ensino em seus varios segmentodp dauporte administrativo e técnico a Direcdo da
unidade e promovendo contatos com o0s diversosesettast Autarquia e terceiros, prestar atendimento
gualificado ao publico interno e externo. Assessaes atividades de ensino, administrativa, peageis
extensdo. Executar outras tarefas de mesma nawirdzal de dificuldade.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Desenvolver sistemas e aplicacdes, determinanddane
gréfica, critérios ergonémicos de navegacdo, memtada estrutura de banco de dados e codificacdo de
programas; projetar, implantar e realizar manuteng@ sistemas e aplicagcbes; selecionar recursos de
trabalho, tais como metodologias de desenvolvimdatsistemas, linguagem de programacéao e ferramenta
de desenvolvimento. Assessorar nas atividadesgleogmdministrativa, pesquisa e extensao.

MEDICO - CLINICA MEDICA

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar
pacientes; implementar acfes para promoc¢ao da;sedoi€enar programas e servicos em saude, efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas; etalmwcumentos e difundir conhecimentos da areacacdi
Assessorar nas atividades de ensino, administygismguisa e extensao.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Coordenar e/ou participar das atividades de ensino,
planejamento e orientacéo, supervisionando e anli@ssas atividades, para assegurar a regulamidade
desenvolvimento do processo educativo. Assess@sratividades de ensino, orientacdo educacional e
supervisao pedagogica.
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS X O NUMERO MAXIMO DE APROVADOS

QUANTIDADE DE VAGAS X NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS A PROVADOS

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
EDITAL POR CARGO OU EMPREGO APROVADOS

1 5

2 9

3 14

4 18

5 22

6 25
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